
ZARZĄDZENIE NR RZ-40/2015
BURMISTRZA MIASTA SŁAWKOWA

z dnia 13 maja 2015 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany Zarządzenia nr RZ-75/2013 w sprawie instrukcji dotyczącej planu szkoleń 
pracowników Urzędu Miasta Sławkowa

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594)

zarządzam

§ 1. Dokonać zmiany w Instrukcji dotyczącej planu szkoleń pracowników Urzędu Miasta Sławkowa 
stanowiącej Załącznik do Zarządzenia Nr RZ-75/2013 z dnia 26 sierpnia 2013 roku, poprzez dodanie w punkcie 20, 
zdania drugiego, które otrzymuje brzmienie: ,,Kierownik szkolonego pracownika w terminie do 6 miesięcy po 
szkoleniu wypełnia odpowiednią część ankiety stanowiącej załącznik nr 4 do Instrukcji”. Tym samym zmianie 
ulega załącznik nr 4 do Instrukcji.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

Burmistrz Miasta Sławkowa

mgr Rafał Adamczyk
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Ankieta oceny szkolenia 
Załącznik Nr 4 do Instrukcji dotyczącej planu szkoleń pracowników UM
Data zatwierdzenia:  13.05.2015 r.
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ANKIETA OCENY SZKOLENIA

Nazwa szkolenia

Instytucja szkoląca

Uczestnik 

Data szkolenia

Koszt
Skala ocen:

Najniższa  -    1     2     3     4     5    -  Najwyższa

Przydatność wiedzy i informacji zaprezentowanych na szkoleniu na stanowisku pracy

1 2 3 4 5

Ocena metod i sposobów prezentacji informacji szkoleniowych

1 2 3 4 5

Ocena organizacji szkolenia

1 2 3 4 5

Ogólna ocena merytoryczna szkolenia

Podpis pracownika:

Data:

Ocena rezultatów szkolenia 
(wypełnia kierownik szkolonego pracownika)

Podpis kierownika:  

Data:
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