UCHWALA NR XLI1/298/2017
RADY MIEJSKIEJ W SEAWKOWIE

z dnia 19 pazdziernika 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 2 w Zespole Szkét im. Jana Pawla II w Slawkowie

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 88 ust. 7 i art. 98 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 r., poz. 59 ze zm.), art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustaw¢ - Prawo oswiatowe (Dz.U. z2017r., poz.60ze zm.) oraz Uchwaly Nr
XXXIV/247/2017 Rady Miejskiej w Stawkowie z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkot
podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego Rada Miejska w Slawkowie

uchwala:

§ 1. Nadac¢ statut Szkole Podstawowej nr 2 w Zespole Szkot im. Jana Pawta II w Stawkowie, stanowiacy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Akt zatozycielski Szkoty Podstawowej nr 2 w Zespole Szkoét im. Jana Pawla II stanowi uchwata
Nr XXXIV/247/2017 Rady Miejskiej w Stawkowie z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci
szkot podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Stawkowa.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr Marta Rus
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Zatgcznik do uchwaty Nr XLI1/298/2017
Rady Miejskiej w Stawkowie
z dnia 19 pazdziernika 2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 w Zespole Szkol im. Jana Pawla II w Stawkowie

Rozdzial 1.

§ 1. Postanowienia ogélne
1. Szkota Podstawowa nr 2 w Stawkowie jest osmioletnig szkota podstawowa.
2. Szkota Podstawowa nr 2 w Stawkowie wchodzi w sktad Zespotu Szkoét im. Jana Pawta I w Stawkowie.

3. W roku szkolnym 2017/2018 12018/2019 szkota prowadzi klasy dotychczasowego Gimnazjum
Publicznego w Stawkowie, az do czasu likwidacji tych klas, zgodnie z art. 127 ustawy z 14 grudnia 2016 .
Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 22017 r., poz. 60, z pdzn. zm.).

4. Do klas, o ktorych mowa w ust. 3, stosuje si¢ dotychczasowe przepisy dotyczace gimnazjow.

5. Uczniowie klas, o ktérych mowa wust. 3, otrzymujg $wiadectwa ustalone dla dotychczasowych
gimnazjow, opatrzone pieczecia gimnazjum.

6. W roku szkolnym 2017/2018 12018/2019 dla klas, o ktérych mowa w ust. 3, zachowuje si¢ obwod
ustalony dla dotychczasowego Gimnazjum Publicznego w Stawkowie.

7. Szkota ma siedzibe w Stawkowie przy ul. gen. Wladystawa Sikorskiego 4.

8. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Stawkow.

9. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

10. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2017 .,
poz. 59, ze zm.) oraz innych obowigzujacych przepisow prawa.

Rozdzial 2.

§ 2. Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepisow prawa oraz programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrebnych przepisach, z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczeg6Inosci:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
2) zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki,
3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢c na terenie szkoty i poza nia;

4) zapewnia opiekg ipomoc uczniom, ktéorym zprzyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;

5) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;

6) upowszechnia wsrdd uczniow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec zagrozen
1 sytuacji nadzwyczajnych;

7) promuje zdrowy tryb zycia.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wuczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej;

5) warsztatow;
6) porad i konsultacji.

4. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi. W przypadku uczniow posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie ikoordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych poszczeg6lne formy bedg udzielane, jest zadaniem zespotu, o ktorym
mowa w odrgbnych przepisach. Podczas planowania ikoordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy zuczniem zawarte
w dokumentacji prowadzonej zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegodlne formy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia.

7. Szkota wspotdziata zrodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia W rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych poprzez udzielanie porad,
przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow i szkolen.

8. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
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9. Szkota wspoldziala ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie organizowania
dzialalno$ci innowacyjnej. Zasady prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej okreslaja odrgbne przepisy.

10. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:
1) sal lekcyjnych;
2) pracowni przedmiotowych;
3) sali gimnastycznej;
4) hali sportowej;
5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
6) biblioteki;
7) swietlicy;
8) stotowki.

Rozdzial 3.

§ 3. Organy szkoly
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§ 4. Dyrektor szkoly

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebegdacych nauczycielami. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor decyduje w szczegolnosci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod iinnych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

2. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly iponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé
organizowanych przez szkotg;

7) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole;

8) przygotowuje arkusz organizacji szkoty;
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9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, atakze innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zastepstw w przypadku nieobecno$ci nauczyciela;

11) po =zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole przedstawione przez
nauczyciela lub zespo6t nauczycieli programy nauczania;

12) na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
ustala zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach danej
klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym.

3. Zadaniem dyrektora jest przekonywanie uczniow do idei wolontariatu, w szczegolnosci poprzez
przekazywanie przez wychowawcow informacji dotyczacych zasad i celéw jego organizowania.

4. Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy wicedyrektora, ktorego powotluje i odwoluje po zaopinowaniu
przez organ prowadzacy i Rade Pedagogiczna.

§ 5. Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow
(prawnych opiekundw), a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

8. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkoéw.

9. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
10. Rada pedagogiczna przyjmuje regulamin swojej dziatalnosci.

11. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

12. Kompetencje stanowiace rady pedagogicznej obejmuja w szczegolnosci:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw;

6) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian.
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13. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

§ 6. Samorzad uczniowski
1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét uczniow
w glosowaniu roéwnym, tajnym ipowszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogoédtu
uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
§ 7. Rada rodzicéow
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

2. W skilad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§ 8. Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly oraz sposob rozstrzygania sporow miedzy nimi

1. Organy szkoly wspolpracuja ze soba w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im kompetencji
oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki uczniéw, przeplywu informacji
i podejmowania decyzji.

2. Do rozstrzygania sporéw miedzy organami dyrektor szkoty powotuje komisje.
3. W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu.

4. Decyzje komisji sg wiazace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co najmniej 2/3
cztonkow.
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§ 9. Organizacja szkoly
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze by¢ wydluzona do 60 minut przy zachowaniu ogélnego
tygodniowego czasu zajec.

3. Szczegodtowy organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty sporzadzony przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Zasady
sporzadzania arkusza organizacji oraz jego niezbedne elementy okreslaja odrgbne przepisy.

§ 10. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotowce
szkolne;.

2. Warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym.

Rozdzial 4.

§ 11. Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczego6lnych uzdolnieniach;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawcze;j.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczeg6élnych uzdolnieniach.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunoéw), o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych s$rddrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

Id: 7103373 A-42CE-449C-ADEC-02934C3950AC. Podpisany Strona 6



3) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 3 i 4 nauczyciele i wychowawcy przekazuja:

1) uczniom - na zajg¢ciach edukacyjnych i godzinach wychowawczych w pierwszym tygodniu po rozpoczeciu
roku szkolnego oraz dokumentuja to zapisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicom (prawnym opiekunom) - na klasowych zebraniach zorganizowanych najpdzniej do 30 wrzeénia
danego roku oraz dokumentujg to zapisem w dzienniku lekcyjnym.

6. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Informacje o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach
ucznia sg przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia przez wychowawcow klas podczas
indywidualnych spotkan.

8. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia zwykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych Iub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

10. Jezeli okres zwolnienia ucznia zrealizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 9, uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

11. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania zwolnienie znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

12. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, o ktorym mowa
w ust. 11, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo
,,Zwolniona".

13. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak ijego rodzicow (prawnych opiekunow). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu wedlug
nastepujacych zasad:

1) uczen - na zajeciach edukacyjnych;

2) rodzice (prawni opickunowie) — na zebraniu klasowym lub w czasie indywidualnych spotkan
z nauczycielem.

14. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace oraz klasyfikacyjne: §rodroczne, roczne
i koncowe.

§ 12. Oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne.
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2. W klasach I-III szkoly podstawowej s$rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

3. Oceny biezace, a poczawszy od klasy IV $rédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne
z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
4. Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-5.
5. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 6.

6. Oceny biezace oraz S$rédroczne, roczne 1koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, a takze Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, sg ocenami opisowymi.

§ 13. 1. W klasach I — III ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria oceniania uczniow:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiada bogata wiedzg, taczy wiadomosci zréznych zrodet,
wykorzystuje je biegle, tworczo rozwiazuje problemy, proponuje $miate, odwazne rozwiazania problemow
i zadan, uczestniczy w konkursach przedmiotowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktdry posiada wiadomosci, wykorzystuje je sprawnie w réznych
sytuacjach, tworczo rozwiazuje problemy, bardzo dobrze radzi sobie w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w typowych sytuacjach,
rozwiazuje w praktyce typowe zadania i problemy, potrafi poprawi¢ wskazane bledy;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory stosujac zdobyte wiadomos$ci rozwigzuje tatwe zadania,
w sytuacjach problemowych wymaga pomocy nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry wymaga wsparcia ipomocy ze strony nauczyciela,
samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory odmawia wykonania zadania, nie potrafi uzasadnic
odmowy.

2. W klasach IV — VIII ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria oceniania uczniow:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory samodzielnie itworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajagce poza program nauczania danej klasy, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatléw na szczeblu wojewddzkim
lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory nie tylko zna irozumie program nauczania, ale potrafi
analizowac, interpretowaé isyntetyzowa¢ podane zagadnienia, sprawnie posluguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan iproblemow w nowych sytuacjach, potrafi samodzielnie przygotowac
i wyglosi¢ referat, opracowujac materiat objety programem nauczania, wykorzystujac w tym celu rdzne
zrodta informacji;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry posiada wiadomosci i umiejetnosci $rednio trudne do opanowania,
zna i rozumie material nauczania, a opanowane umiejetnosci stosuje w innych, przyktadowych sytuacjach,
samodzielnie rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, potrafi wykona¢ samodzielne notatki
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wroznej formie, przygotowaé krotki referat wymagajgcy streszczenia podanego materiatu, korzysta
z podstawowych zrodet informacji (biblioteka, media);

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory posiada taki zaséb wiadomos$ci iumiejetnosci, ktore sa
stosunkowo tatwe do opanowania, sa pewne naukowo, uzyteczne w zyciu codziennym i konieczne do
dalszej nauki, wykazuje si¢ elementarng wiedza z danego przedmiotu nauczania, rozumie j3, nauczane
tresci thumaczy ,,wlasnymi stowami”, streszcza drobne partie materialu lub przedstawia je w postaci planu,
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, potrafi
korzystac¢ z biblioteki szkolnej i podstawowych stownikow i leksykonow;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory posiada zasoéb najprostszych (elementarnych) wiadomosci
i umiejetnosci, ktore umozliwiaja mu $wiadome korzystanie zlekcji oraz daja szanse na osiagniccie
wyzszych wymagan w przysztosci, zna podstawowsg terminologi¢ z danego przedmiotu nauczania,
rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal minimalnych wiadomosci iumiejgtnosci
przewidzianych programem nauczania, co uniemozliwia mu zdobywanie wiedzy ztego przedmiotu
w klasie programowo wyzszej, niejest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o elementarnym stopniu
trudnos$ci, nie prowadzi systematycznie zeszytu przedmiotowego, nie rozumie inie potrafi korzystac
z podrecznika.

§ 14. 1. Ocenianiu biezacemu podlegaja:
1) odpowiedzi ustne;
2) sprawdziany pisemne;
3) prace domowe;
4) aktywnos$¢ na lekcji;
5) zeszyty ucznia;
6) dodatkowe prace wynikajace z realizowanego tematu.

2. Nauczyciel informuje ucznia o liczbie sprawdzianow pisemnych w okresie i przewidywanym terminie
ich realizacji oraz o zakresie materiatu, przyktadowych zadaniach i poleceniach. Kazda praca pisemna powinna
by¢ poprawiona przez nauczyciela w czasie nie dtuzszym niz dwa tygodnie.

3. Dopuszcza si¢ dwa sprawdziany w ciggu jednego tygodnia nauki.
§ 15. Ocena zachowania

1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. W klasach I-III §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
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3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 16. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje §rédroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed terminem rozpoczecia ferii
zimowych,okres§lonym w odrgbnych przepisach.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiaggni¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5.Na dwa tygodnie przed planowanym $roédrocznym irocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja
ustnie ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych i zachowania.

6. Na miesigc przed planowanym $rdédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowa¢ w formie pisemnej o zagrozeniu oceng niedostateczng oraz nagannej ocenie zachowania ucznia
ijego rodzicow (prawnych opiekunow).

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 17. Warunki itryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Uczen Iub jego rodzice (prawni opiekunowie) przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
moga zwroci¢ si¢ do dyrektora z pisemnym iumotywowanym wnioskiem o podwyzszenie przewidywanej
oceny z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

2. Dla uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych dyrektor
szkoty powotuje komisj¢ w celu przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego.

3. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Komisja, o ktorej mowa w ust. 2, ustala oceng klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych.

6. Wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoty przedstawia
na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
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7. Rada pedagogiczna po wystuchaniu opinii wychowawcy klasy moze zdecydowaé o podwyzszeniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 18. Formy pomocy uczniom oraz organizacja iformy wspotdziatania szkoly zrodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie nauczania, profilaktyki i wychowania.

1. Szkota udziela pomocy uczniom z niepelnosprawno$ciami, uczniom pochodzacym zrodzin o zlej
sytuacji materialne;j.

2. Szkota dostosowuje formy pomocy do indywidualnych potrzeb uczniow.

3. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w szczegolnosci poprzez uzyskiwanie
pomocy w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwos$ci oraz mocnych i stabych stron uczniéw. Dziatanie poradni
ma na celu wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.

4. Szkota utrzymuje staty kontakt zrodzicami (prawnymi opiekunami), przekazujagc im informacje
dotyczace nauczania i wychowania.

5. Wychowawcy organizujg spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) wedtug ustalonego wczeséniej
planu oraz spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Rozdzial 5.

§ 19. Swietlica szkolna

1. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktdrzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) — na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow);
2) inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. Swietlica otwarta jest pig¢ dni w tygodniu, w godzinach pracy szkoly.

3. Uczniowie przebywajacy w Swietlicy maja zapewniona opiek¢ wychowawczg, pomoc w nauce oraz
odpowiednie warunki do nauki.

4. Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezy:
1) udzielenie pomocy w nauce;
2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu;
3) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym, wychowawcg klasy;
4) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa;
5) rozwijanie zainteresowan uczniow.
5. Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do prowadzenia dziennika zaje¢ swietlicy.
§ 20. Biblioteka szkolna

1. W szkole dziata biblioteka, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty
po wypetnieniu karty biblioteczne;.

2. Biblioteka otwarta jest przez pi¢¢ dni w tygodniu, w godzinach pracy szkoty.

3. Wypozyczone ksigzki nalezy zwroci¢ w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedluzenie korzystania
z konkretnej ksiazki na czas nie dtuzszy niz 14 dni.

4. W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej, wskazanej
przez nauczyciela bibliotekarza.

5. W pomieszczeniu biblioteki udostgpnia si¢ korzystanie z prasy i Internetu.
6. Nauczyciel bibliotekarz:
1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oraz ewidencjonuje materiaty biblioteczne,

2) przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki;
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3) ustala stan majatkowy biblioteki;
4) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki;

5) ponosi odpowiedzialno§¢ za stan majatkowy, dokumentacj¢ pracy biblioteki, tad iporzadek
w bibliotece;

6) udziela porad w wyborze ksigzek;

7) prowadzi zaj¢cia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksiazek;
8) informuje nauczycieli wychowawcow o postepach czytelniczych ucznidéw;
9) tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z zasobow biblioteki.

7. Biblioteka bierze udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, innymi bibliotekami.

8. Biblioteka ewidencjonuje i wypozycza podreczniki przekazane szkole przez MEN oraz podreczniki lub
materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe zakupione ze srodkow dotacji celowej. Szczegotowe zasady
zawarte s3 w odrgbnej procedurze.

Rozdzial 6.

§ 21. Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb.

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.
§ 22. Prawa nauczyciela
Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zard6wno dorostych, jak i dzieci;

2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob;

3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;

4) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

5) wynagrodzenia za swoja prace;

6) urlopu wypoczynkowego;

7) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas petienia lub w zwigzku
z pelnieniem obowiazkow stuzbowych.

§ 23. Obowiazki nauczyciela
Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawcza iopiekuncza, wtym zadania zwigzane zzapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) ksztalci¢ i wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych iobywatelskich zgodnie zidea demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
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5) traktowaé uczniéw z szacunkiem;
6) dbac o bezpieczenstwo ucznidéw podczas zajec na terenie szkoty, jak i poza nim;
7) planowac swoja prace zgodnie z podstawa programowg okreslong w odrebnych przepisach;

8) pogtebia¢ swoja wiedzg 1ikwalifikacje poprzez uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego;

9) wykorzystywa¢ w pracy z uczniami réznorodne metody nauczania.
§ 24. Zadania wychowawcy
1. Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.

2.Dla zapewnienia ciaglosci iskuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opieckowat si¢ danym oddziatlem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnoSci:
1) stworzenie warunkow umozliwiajacych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;
3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddzialem;
4) rozstrzyganie konfliktéw migdzy uczniami danego oddziatu.

5. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspolprace z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami
(prawnymi opiekunami).

6. Wychowawca:

1) informuje rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia o wymaganiach edukacyjnych na dany rok szkolny
i postepach ucznia w nauce;

2) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymuje staly kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu
rozwigzania istniejacych problemow w zachowaniu ucznia lub ustalenia formy pomocy w nauce;

3) rozwija zainteresowania ucznia.
7. Wychowawca oddzialu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczego6lnosci:
1) prowadzi dziennik lekcyjny;
2) prowadzi arkusze ocen;
3) wypisuje §wiadectwa;
4) wykonuje czynnos$ci wynikajace z decyzji organdéw szkoty.
8. Dopuszcza si¢ zmiane wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen co do jego pracy.
§ 25. Pracownicy niepedagogiczni
1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikow niepedagogicznych.

2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.
Rozdzial 7.

§ 26. Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu;
2) dostepu do réznych zrédet informacji (prasa, Internet);

3) informacji o podjetych wobec niego decyzjach;
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4) opieki podczas pobytu w szkole;
5) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej;

6) poszanowania swej godno$ci, przekonan iwlasnosci, ochrony prywatno$ci, w tym ochrony danych
osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej;

7) wyrazania pogladow, przekonan i opinii;
8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci;

9) korzystania zpomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw i olimpiad
przedmiotowych;

10) sprawiedliwej oceny wiedzy;

11) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych zpomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
zbiorow biblioteki;

12) znajomosci swoich ocen;
13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego.
2. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczegdlnosci:

1) szanowa¢ wlasnos¢ szkoly (przedmioty znajdujgce si¢ w pomieszczeniach szkolnych, bibliotece, sali
gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych);

2) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach wandalizmu i przemocy
w szkole;

3) bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywac si¢ do lekcji oraz uzupeilnia¢ braki wynikajgce
z nieobecnosci;

4) przestrzega¢ regulaminow pomieszczen szkolnych (pracowni przedmiotowych, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej);

5) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zajg¢ szkolnych;
6) szanowac poglady innych osob, ich opinie, wyznania;
7) usprawiedliwia¢ w terminie 3 dni po powrocie do szkoly nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych;
8) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stroj i obuwie zmienne.
3. Uczen nie moze:
1) uzywac w trakcie zaje¢ szkolnych telefonéw komodrkowych, urzadzen nagrywajacych;
2) przynosi¢ do szkoty przedmiotow wartosciowych (laptopow, tabletow);
3) opuszczac terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw.

4. Skarge w przypadku naruszenia praw ucznia sklada si¢ do dyrektora szkoly. Dyrektor ustosunkowuje si¢
pisemnie do skargi w terminie 14 dni od jej otrzymania.

5. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw szkoty w przypadku przeniesienia go do innej szkoly przez
Slaskiego Kuratora O$wiaty.
Rozdzial 8.

§ 27. Nagrody

1. Nagrody przydzielane sg uczniom za rzetelna i wzorowa prace i nauke (Srednia ocen co najmniej 4,75)
oraz osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego lub klasowego.
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3. Nagrody udzielane sg w formie: pochwaty, dyplomu, $wiadectwa z wyrdznieniem, wyrdznienia na
stronie internetowej szkoly czy nagrody rzeczowe;j.

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
dyrektora szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.

5. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 4, w terminie 5 dni od ich otrzymania oraz
informuje ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o sposobie rozpatrzenia zastrzezen.

§ 28. Kary
1. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegodlnosci za:
1) stosowanie przemocy wobec innych uczniéw lub pracownikow szkoty;
2) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego;
3) dokonanie kradziezy;
4) spozywanie alkoholu i innych srodkoéw odurzajacych;
5) wulgarne odnoszenie si¢ do innych uczniéw lub pracownikoéw szkoty.
2. O udzieleniu kary decyduje dyrektor szkoty.
3. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) upomnienia wychowawcy;
2) upomnienia dyrektora szkoty;
3) nagany;
4) obnizenia oceny zachowania o jeden stopien;
5) zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz;
6) zawieszenia w prawach ucznia.

4. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow;
2) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty;
3) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych ucznidéw.
5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

6. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ od kary, o ktérej mowa w ust. 3, do
dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wymierzenia kary.

7. W celu rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 6, dyrektor powotuje komisj¢ sktadajaca sie
z wychowawcy klasy oraz pedagoga szkolnego.

8. Komisja rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w ust. 6, w terminie 7 dni i wydaje opini¢ w tej sprawie.
9. Po zapoznaniu si¢ z opinig, o ktorej mowa w ust. 8, dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu kary lub
jej zniesieniu.

Rozdzial 9.

§ 29. Ceremonial szkolny

1. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespolowe i indywidualne zachowanie si¢
uczniow, nauczycieli irodzicow (prawnych opiekunow) uczestniczacych w uroczystosciach panstwowych,
patriotycznych i innych uroczystosciach szkolnych.

2. Ceremonial szkolny jest istotnym elementem obrzgdowos$ci szkolnej, nawigzujacej do wychowania
w duchu tradycji i poszanowania Ojczyzny.
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3. Ceremonial nie okresla wszystkich elementéw poszczegélnych uroczystosci. Uzaleznione sa one od
charakteru uroczystosci.

4. Za organizacje 1przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory przeprowadza
uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora scenariuszem.

5. Godto powinno znajdowac si¢ w centralnym punkcie sali lekcyjnej, w gabinecie dyrektora, pokoju
nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolne;.

6. Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach szkolnych zwigzanych z obchodami $wiat
panstwowych.

7. Zespot Szkot im. Jana Pawta 11, w sktad ktorego wchodzi Szkota Podstawowa nr 2 posiada sztandar.

8. Sztandar reprezentuje szkote podczas oficjalnych uroczysto$ci miejskich, koscielnych oraz podczas
oficjalnych uroczystosci szkolnych (zgodnie z harmonogramem uroczystosci szkolnych).

9. Sztandar przechowywany jest w szklanej gablocie na honorowym miejscu w szkole.
10. Poczet sztandarowy sktada si¢ z trzech os6b w strojach galowych.
11. Poczet sztandarowy z powaga, godnoscia i szacunkiem reprezentuje szkote podczas uroczystosci.

12. Uroczystosci szkolne prowadzi dyrektor lub wyznaczony przez niego nauczyciel lub uczen.
Rozdziat 10.

§ 30. Postanowienia koncowe
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja odrgbne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng, a w szczegolnosci: arkusz organizacji szkoty,
dzienniki zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty i uchwaly rady pedagogiczne;.

4. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.
5. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

6. Statut szkoty jest udostgpniony w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej oraz Biuletynie Informacji
Publiczne;.
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