UCHWALA NR XLIX/358/2018
RADY MIEJSKIEJ W SEAWKOWIE

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i przedszkolu, tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin pedagogéw, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych

i doradcow zawodowych oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Slawkow, dla
ktérych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1 1iart. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r. poz.1875 ze zm.) oraz art. 42 ust.7, art. 91d
pkt lustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2017r. poz. 1189 ze zm.)
Rada Miejska w Slawkowie

uchwala

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Stawkow obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, do wysokosci okreslone;j
W ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Obnizony tygodniowy
wymiar zajeé

1 Dyrektor Szkoty, Zespotu Szkoét liczacego: 7
do 11 oddziatow 4
12 1 wigcej oddzialow

2 Dyrektor Przedszkola 11
do 9 oddziatow 7
10 1 wigcej oddzialow

3 Wicedyrektor Szkoty, Zespotu Szkoét liczacego: 11
do 11 oddziatow 8
12 i wiecej oddziatow

4 Wicedyrektor Przedszkola 15
do 9 oddziatéw 12
10 1 wigcej oddzialow

5 Kierownikéw §wietlicy szkolnej 13

2. Obnizka, o ktorej mowa w ust. 1 dotyczy rowniez nauczycieli pelniacych obowigzki kierownicze
w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono kierownicze stanowiska w jednostkach o$wiatowych
i obowiazuje tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym zastepstwo
zostato im powierzone.

3. Nauczycielom korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
przydziela si¢ tylko w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci realizacji tych godzin przez innego nauczyciela.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych dla pedagogdéw, psychologow, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, zostaje okreslony w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko

Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin zaje¢

1 Pedagog 22
2 Psycholog 22
3 Logopeda 22
4 Terapeuta pedagogiczny 20
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§ 3. 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Stawkow, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.

2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajec¢, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy ze szkolnych
plandéw nauczania, organizacji pracy szkoly w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego
wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych, zobowigzani sg do realizowania w innych
okresach roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zaje¢, aby $redni wymiar godzin zaje¢c
nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego odpowiadal obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ okreslonemu
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

3. Dla nauczycieli, ktorym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny liczbe godzin zajeé¢
przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi sa godziny
zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslony wedtug zasad, o ktérych mowa
w ustepie 2.

4. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okres§lonych wust.2 wymiar godzin zajg¢, ro6zny
w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin
zajec¢ przekraczac z tego tytutu 1,5 etatu.

5. Plan zaje¢¢ ustalony wedlug zasad, o ktéorych mowa w ust. 2 powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w arkuszu organizacyjnym szkoly na dany rok szkolny ipodany do wiadomosci przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

6. Wymiar zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, oblicza si¢ w utamku dziesi¢tnym i zaokragla do petnych godzin
w ten sposob, ze wielkosci nieprzekraczajace 0,49 pomija sig, a 0,50 i wiecej podwyzsza si¢ do petnej godziny.

7. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaj¢é, realizujacych rézny wymiar zajgc
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zajec¢ dla
catego okresu zatrudnienia.

§ 4. Traca moc: uchwata nr 260/2000 Rady Miejskiej w Stawkowie z dnia 21 grudnia 2000 r. w sprawie
przyjecia szczegdlowych zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajg¢ jest rdézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego oraz uchwala nr
327/2001 Rady Miejskiej w Stawkowie z dnia 25 maja 2001 r. w sprawie okreslenia zasad udzielania znizek
wymiaru godzin nauczycielom peligcym funkcje kierownicze oraz tygodniowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Stawkow.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania jej w Dzienniki Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego z moca obowigzujgca od 1 wrzesnia 2018 1.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr Marta Rus
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