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1. WPROWADZENIE
1.1. Ogélna charakterystyka Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie.

Miejski Osrodek Pomocy w Stawkowie dziatalno$é na rzecz oséb wymagajgcych pomocy
prowadzi od kwietnia 1990 r. {Uchwata Nr XII/51/90), jest jednostkg organizacyjng miasta
Stawkowa. Gtownym celem dziatalnosci MOPS jest zapewnienie mieszkaficom wszechstronnej
pomocy socjalnej, umotzliwiajgcej przezwycigienie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych jednostka
lub rodzina nie jest w stanie pokonaé¢ sama. MOPS dziata na podstawie statutu, nadanego uchwata
Rady Miejskiej w Stawkowie. Gtownym wewnetrznym dokumentem jednostki jest Regulamin
Organizacyjny oraz Polityka Rachunkowosci.

Perspektywe wieloletnig w zakresie zadan polityki spotecznej wyznacza Strategia Rozwoju
Miasta Stawkowa na lata 2014-2020. Wyznaczone w ramach niniejszej strategii cele i kierunki
dziatai to m. in.: poprawa warunkow zycia spotecznosci lokalnej, we wszystkich aspektach jej
funkcjonowania. Zapewnienie skutecznego systemu pomocy spotecznej, jako cel operacyjny zostat
okreslony w Strategii w punkcie C.1.3. Realizatorem tych dziatan jest réwniez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie na podstawie ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spofeczne] realizuje zaréwno zadania wtasne gminy o charakterze
obowigzkowym, jak i zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej.

1. 2. Zadania wiasne gminy o charakterze obowigzkowym.
Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym naleig m. in.:
» udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,
» przyznawanie i wyptacanie $wiadczen: zasitkow statych, okresowych, celowych, specjalnych
celowych, celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne,
praca socjalna,
organizowanie i swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych,
dozywianie dzieci,
sprawienie pogrzebu, w tym osocbom bezdomnym,

YV V VY V¥

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptfatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu.

1. 3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej.
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe] natezg m. in.:
> organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla osob z zaburzeniami psychicznymi,
> prowadzenie postepowania w sprawie: $wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, Swiadczenia wychowawczego tzw. ,500+",

v

prowadzenie postepowania wobec dtuznikdw alimentacyjnych,

» prowadzenie postepowania w sprawach udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym,

» prowadzenie postepowania w sprawie wydawania Karty Duiej Rodziny.



2. STRUKTURA ZATRUDNIENIA W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W StAWKOWIE.

W 2018r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej byt kierowany przez dwie osoby: do
pazdziernika 2018r. funkcje Kierownika petnita Pani Anna Zotedzka, od listopada 2018 r. Pani Ewa
Wrzesniak.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Miejskim
Oérodku Pomocy Spotecznej w Stawkowie byto 27 pracownikéw, w przeliczeniu na petne etaty —
25,75.

W ramach umowy cywilnoprawnych zatrudnionych byto 6 oséb.

3. POMOC UDZIELONA W 2018 ROKU PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOtECZNEI
W StAWKOWIE W RAMACH ZADAN WEASNYCH GMINY.

3. 1. Ogdlna charakterystyka.

Z pomocy spotecznej mogg korzysta osoby i rodziny, ktérych dochod nie przekracza
kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Od 1 paidziernika 2018 r.,
kryterium dochodowe uprawniajgce do korzystania ze $wiadczen pienieznych z pomocy spoteczne]
wynosi: 701 zt - dla osoby samotnie gospodarujgcej, 528 zt - dla osoby w rodzinie.

Zgodnie z ustawg, $wiadczenia z pomocy spotecznej sg udzielane na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej
lub jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc spoteczna moze byc udzielana z urzedu. Decyzje
administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia wydaje si¢ po przeprowadzeniu
rodzinnego wywiadu srodowiskowego, ktory przeprowadza sie u oséb { rodzin korzystajacych lub
ubiegajacych sie o $wiadczenia z pomocy spotecznej w celu ustalenia ich sytuacji osobistej,
rodzinnej, dochodowej.

3. 2. Powody udzielania pomocy.

W oparciu o ustawe o pomocy spofecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie
w roku 2018 objat wsparciem 290 $érodowiska, w ktorych funkcjonowato tacznie 420 oséb. Pomocy
udziela sie osobom i rodzinom w szczegdinosci z powodu: ubdstwa, bezrobocia,
niepetnosprawnojci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby i innych przyczyn wymienionych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej lub innych okolicznosci, ktore uzasadniajg udzietenie pomocy
spoteczne;j.

Ponizsza tabela prezentuje przyczyny ubiegania sie o pomoc mieszkaricéw Stawkowa.

Tabela nr 1. Przyczyny ubiegania sie o pomoc w 2018 r.
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Diugotrwata lub cigzka choroba 113 164
Niepetnosprawnosé 65 107
Alkoholizm 26 30
Bezradnosé w sprawach opiekunczo-wychowawczych i 36 a8
prowadzenia gespodarstwa domowego

Potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci 34 58
Bezdomnosé 3

Trudnosé w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z 1 1
zaktadu karnego

Przemoc w rodzinie 1 2
Narkomania 0 0
Zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa 0 0

Nalezy zaznaczyé, ie w wiekszosci przypadkow podstawe do udzielenia pomocy stanowi kilka
przyczyn.

W 2018 roku w Stawkowie glownymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej byto:

dtugotrwata lub ciezka choroba,
bezrobocie,
niepetnosprawnose,

ubéstwo.
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3. 3. Swiadczenia przyznane w 2018 roku.

W ubiegtym roku przeprowadzono tgcznie 898 wywiaddw. Ponizsza tabela przedstawia
ilo$¢ przyznanych swiadczen w rozbiciu na rodzaj w ramach ustawy pomocy spoteczne;j.

Tabela nr 2. Rodzaje swiadczer w 2018 r.

Rodzaj §wiadczenia : lio$¢ oséb
zasitek staty, 31
zasitek okresowy 128
zasitek celowy/specjalny celowy/zasitek w naturze 188
zapewnignie positku 72

w tym: 54 dzieci

udzielenie schronienia 3

ustugi opiekunicze 41

specjalistyczne ustugi opiekudcze dla oséb 6
z zaburzeniami psychicznymi w tym: 2 dzieci

pobyt w DPS — kontynuacja z lat poprzednich 7

3. 4. Dziatania aktywizujgce.

3. 4. 1. Kontrakt socjainy

Osrodek poza wsparciem w formie materialnej swoim klientom zapewnia pomoc w formie
poradnictwa specjalistycznego (m. in.: prawnego, psychologicznego) oraz pomoc w formie pracy
socjalnej. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny.



Kontrakt socjalny dotyczy osdb i rodzin, jest zawierany w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji
iyciowej celem wzmocnienia aktywnoséci 1 samodzielnosci iyciowej, zawodowe] Jub
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Z pomocy w postaci pracy socjalnej skorzystalo 195 rodzin {m. in.: pomoc przy
rozwigzywaniu konfliktow, problemow wychowawczych, zatatwianiu spraw urzedowych).

3.4, 2. Prace spofecznie ~ uiyteczne.

W 2018r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie przy wspédtpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Bedzinie prowadzit dziatania aktywizujgce w postaci prac spotecznie uzytecznych.
W okresie od marca do grudnia 2018r. prace spotecznie uzyteczne na rzecz miasta Stawkowa
wykonywato 9 osdb. Uczestnicy pracowali w MZWiK, MZBK, SP ZOZ, MOPS, oraz w Miejskim
Przedszkolu.

4. PRACA Z RODZINA — ASYSTENT RODZINY

Niezmiernie wainym elementem dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Stawkowie jest praca z rodzing, w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez
rodzine, ktorg oprocz pracownika socjalnego wykonuje asystent rodziny.

Asystent rodziny wspiera rodzine, aby samodzielnie mogta pokonywaé trudnosci zyciowe,
zwlaszcza dotyczace opieki | wychowania dzieci. Asystent towarzyszy rodzicom we wprowadzaniu
zmian w ich mysleniu, zachowaniu i otoczeniu koniecznych do tego, aby srodowisko rodzinne
zapewnito bezpieczenstwo oraz prawidtowy rozwdj dziecka. Jednym z zadan Asystenta jest
zwigkszenie poczucia wptywu cztonkéw rodziny na wtasne iycie, oraz podniesienie ich samooceny.
Indywidualna pomoc $wiadczona przez asystenta rodziny stuzy rozwojowi kompetencji, osigganiu
wyznaczonych celéw, wzbudzaniu wiary we wlasne mozliwosci i motywowaniu do podejmowania
dziatari, do tej pory uznawanych za niemozliwe. Dziatania asystenta rodziny zmierzajg do jej
usamodzielnienia |1 pozostawienia dzieci w rodzinie. Asystent rodziny powinien swa praceg
prowadzi¢ za zgoda i przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudzaé jg do aktywnego
wspoldziatania. Praca z rodzing powinna byfé organizowana lub kontynuowana rdéwniez
w sytuacji czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing.

W 2018 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stawkowie byto zatrudnionych
2 asystentow rodziny na podstawie umowy 0 prace, w systemie zadaniowego czasu pracy.
Asystenci objeli pracg 17 rodzin z terenu Stawkowa, udzielajac pomocy rodzinom w poprawie ich
sytuacji 2yciowej, w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa
domowego, pomagajac rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych,
wychowawczych z dzieémi oraz wspierajac aktywnosc spoteczna.

W ramach interwencji zabezpieczono 5 dzieci, ktére zostaty umieszczone w placowce
w Sarnowie.



5. REALIZACJA W 2018 ROKU PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W StAWKOWIE ZADAN ZLECONYCH Z ZAKRESU ADMINISTRAC)I RZADOWE..

5. 1. Ogbéina charakterystyka

Pomoc realizowana jest na podstawie ustawy o $Swiadczeniach rodzinnych, ustawy
o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundéw, ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawy o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,Za zyciem” oraz ustawy o systemie oswiaty. Zadania realizowane na podstawie
wymienionych ustaw naleig do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej. Glownymi
adresatami Swiadczen przyznawanych w ramach tych zadan s3 rodziny wychowujace dzieci, osoby
niepetnosprawne oraz sprawujacy opieke nad osobami niepetnosprawnymi.

5. 2. Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym.

Udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zadaniem wiasnym gminy,
a rozstrzygniecie o jej przyznaniu wydaje sie w formie decyzji administracyjnej. Celem udzielenia
pomocy materiainej o charakterze socjalnym jest ulatwienie dostepu do edukacji uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej. Zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty
Swiadczenia socjalne dla ucznidw mogg miec postac: stypendium szkolnego, zasitku szkolnego.
Stypendium moze mie¢ forme rzeczowa lub pienieing. Zasady przyznawania tych $wiadczen
okresla regulamin, ktéry uchwala Rada.

W 2018 r. na pomoc materialng dla ucznidow o charakterze socjalnym wydatkowano: 12 550 zi.

Tabela nr 3.

Liczba ztozonych Liczba przyznanych Liczba ztozonych Liczba przyznanych
whnioskéw na stypendia | stypendidw szkolnych | wnioskéw na stypendia | stypendidw szkolnych
szkolne szkolne '
26 24 15 11 ‘

5. 3. Swiadczenfa z funduszu alimentacyjnego.

Swiadczenia te przyznawane sg osobom uprawnionym do alimentéw od rodzica na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad, w przypadku kiedy
egzekucja alimentéw jest bezskuteczna, jest zaleine od dochodu ({725zt). Swiadczenie
przyznawane jest w wysokosci zasadzonych alimentdw, jednak nie wiecej niz 500 zt miesiecznie

na dziecko.
Tabela nr 4
Liczba ztozonych wnioskéw | Liczba rodzin Lliczbaoséb | Kwota éwiadczen
2018+, el | m2018rwad
42 42 55 225 000




5. 4. Postepowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Zespot Swiadczer realizuje réwniez zadania ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw w zakresie prowadzenia dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych. Przepisy ustawy
regulujg sposdb i tryb postepowania wobec diuznikéw alimentacyjnych, kidérego gtownymi
elementami sg: Scista wspotpraca gminy z komornikami w zakresie poprawy skutecznosci egzekucji,
state sprawdzanie sytuacji finansowej dtuznika alimentacyjnego poprzez przeprowadzanie wywiadu
alimentacyjnego i odebranie oswiadczenia majgtkowego, wpisanie diuznika alimentacyjnego
do hiura informacji gospodarczej, aktywizacja zawodowa dtuinikéw alimentacyjnych, mozliwosc
zatrzymania  prawa  jazdy diuinika  alimentacyjnego, sktadanie  zawiadomien o
prawdopodobienstwie popetnienia przestepstwa z art.209 kk. przez dtuinika alimentacyjnego.

Aktualnie zawiadomienia o niealimentacji kierowane s3 do organdw scigania kazdorazowo,
kiedy w aktach sprawy znajdujg sie dokumenty swiadczgce o niewywigzywaniu sie przez rodzica
2 obowigzku alimentacji dziecka.

5. 5. Swiadczenia rodzinne.

W ramach $wiadczen rodzinnych wyodrebnié¢ moina nastepujce rodzaje: zasitek rodzinny
wraz z dodatkami, jednorazowga zapomoge z tytulu urodzenia sie dziecka, Swiadczenie rodzicielskie
i $wiadczenia opiekuncze tj.: zasitek pielegnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek
opiekuiczy. W 2018 r. ztozono 165 wnioskow o zasitek rodzinny wraz z dodatkami, swiadczenie
otrzymato 141 rodzin, na taczng kwote 454 880,94 zt. Dla 15-tu rodzin wydano decyzje odmowne
z powodu przekroczenia kryterium dochodowego, 4 wnioski odestano do Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach , zgodnie z art.23a ustawy o Swiadczeniach rodzinnych .

Ponizsza tabela ukazuje rodzaj, liczbe Swiadczen oraz wydatkowane $rodki finansowe.

Tabela nr 5.
Rodzaj $wiadczenia Liczba ztozonych Liczba $wiadczeri Kwota swiadczen
wnioskéw 2018 r. za 2018 r.wazl
2018 r.
Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia sie 43 43 43 000
dziecka tzw. ,,Becikowe”
Swiadczenia pielegnacyjne 4 216 316 208
Zasitek pielegnacyjny 24 1369 216063
Specjalny zasitek opiekunczy 1 12 6 440
Zasitek dla opiekuna 0 12 6440
Swiadczenie rodzicielskie 9 154 142 199

5. 6. Swiadczenie wychowawcze — Program ,,Rodzina 500+”

W roku 2018 kontynuowano realizacje rzadowego Programu ,Rodzina 500+”. W dalszym
ciggu $wiadczenie na pierwsze dziecko uzaleznione jest od dochodu rodziny {800zt /1200zt).



Swiadczenie na drugie i kolejne dzieci przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny. Rodzicom
samotnie wychowujgcym dzieci — $wiadczenie przystuguje wytacznie w przypadku, kiedy samotny
rodzic posiada tytut wykonawczy zobowigzujacy drugiego rodzica do alimentow na dziecko.
Wyjatkami s3 sytuacje, kiedy: drugi z rodzicdw dziecka nie zyje, ojciec dziecka jest nieznany,
powddztwo o ustalenie swiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostato oddalone, sad
zobowigzal jedno z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztdw utrzymania dziecka i nie
zobowigzal drugiego z rodzicow do swiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka, dziecko,
zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg naprzemienng obojga rodzicéw sprawowang
w porownywalnych i powtarzajgcych sie okresach. Nowoscig jest réwniez doprecyzowanie opieki
naprzemiennej — w takich przypadkach kaidemu z rodzicdw przystuguje potowa swiadczenia.
Podobnie jak w poprzednim roku beneficjenci programu ,Rodzina 500+” stanowig najwiekszg
grupe oséb korzystajacych ze éwiadczen realizowanych przez Zespét Swiadczen.

W roku sprawozdawczym przyjeto 477 wnioskow, ze swiadczenia wychowawczego ,Rodzina
500+” skorzystato 449 rodzin. Kwota wydatkowanych Srodkdw finansowych na ten cel wyniosta
3.226 332,30 z1. Dla 15-tu rodzin wydano decyzje cdmowne z powodu przekroczenia kryterium
dochodowego, 6 wnioskéw odestano do Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, zgodnie
z art.16 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

5. 7. Karta Duzej Rodziny.

Do Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Stawkowie w 2018 roku zostato ztozonych
6 wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny. Liczba wydanych kart 22.

0Od 2014 roku do Xl 2018 r. wydano facznie 282 karty.

5. 8. Swiadczenie ,,2a Zyciem”

1 stycznia 2017r. weszta w 2ycie ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, ktora przewiduje wyplate jednorazowego Swiadczenia w wysokosci
4 000 zt. Swiadczenie przystuguje w przypadku urodzenia dziecka, u ktérego stwierdzono cieizkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg 2yciu.
W 2018 r. wyptacono 1 takie Swiadczenia.

6. PROGRAMY | PROJEKTY SKIEROWANE DO SPOLECZNOSCI LOKALNEJ REALIZOWANE NA
TERENIE MIASTA SEAWKOWA.

6. 1. Realizacja programu ,Pomoc Panstwa w zakresie doZywiania na lata 2014 — 2020 roku”
w 2018 roku.

W ramach programu ,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020" udzielana
jest pomoc osobom oraz rodzinom, ktérych dochdd rzeczywisty nie przekracza 150 % dochodu
ustawowego. W 2018 r. MOPS zrealizowat w/w program w nastepujacy sposob:

1. 308 osdb skorzystafo ze $wiadczen w postaci zasitku celowego na zakup Zywnosci,

2. sfinansowanie positkdw w tobku/przedszkolu/szkole tacznie dla 54 dzieci | miodziezy,



3. wydawanie gorgcego positku w okresie od 01 stycznia do 31 marca oraz od 02
paidziernika do 31 grudnia w postaci drugiego dania - 18 oséb skorzystato z tej formy
pomocy.

6. 2. Realizacja Programu Operacyjnego ,Pomoc Zywnosciowa 2014-2020".

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z Bankiem Zywnosci w Chorzowie
i zaopatruje w 2zywnos¢ najbardziej potrzebujgcych mieszkaricéw miasta Stawkowa.

W ramach programu z pomocy mogly korzystac osoby, ktérych dochod nie przekraczat 200
% kryterium dochodowego okreslonego w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, tj. 1402,00 zt. dla
osoby samotnie gospodarujgcej i 1056,00 zt. dla osoby w rodzinie,
Ogolnie w 2018r. pomocq objeto 402 osoby.

7. SPRAWOZDANIE RZECZOWO — FINANSOWE Z WYKONANIA BUDZETU MIEJSKIEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SLAWKOWIE ZA 2018 ROK.

Sprawozdania rzeczowo — finansowe z wykonania budzetu MOPS 2a okres od 01.01.2018
do 31.12.2018 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego sprawozdania.



Sprawozdanie rzeczowo - finansowe z wykonania budzetu za okres 01.01.2018 —31.12.2018

W ramach rozdziatu 85153 Zwalczanie narkomanii zaplanowano kwote 3 700 zf, z tego
wydatkowano kwote 510 2t

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w kwocie 0,00
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 510 zt

- programy profilaktyczne 510 2t

W ramach rozdziatu 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowl! zaplanowano kwote 45000zt z
tego wydatkowano kwote 30 487,69 z przeznaczeniem na;

§ 4010 Wynagrodzenia oscbowe pracownikow 14 510,06 zt

§ 4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 2 318,69
§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 329,88

§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 0,00

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 3 954,35

- programy profilaktyczne 361,67

- zakupy w ramach Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny 3 592,68
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 9 374,71

- optaty bankowe 151,60 zt

- punkt wsparcia 8 118,11

- programy profilaktyczne 1 105 zt

W ramach rozdzialu 85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
zaplanowano kwote 5 850 zt, Z tego wydatkowano kwote 3 847 2t 2 przeznaczeniem na:

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 3 847 z

- psycholog 3 847 zt

W ramach rozdziatu 85213 Sktadki na ubezpleczenie zdrowotne oplacane za osoby
poblerajlace niektére swiadczenia z pomocy spoleczne] zaplanowano kwote 30 453 zt. Z tego
wydatkowano facznie kwote 29 215,26 z przeznaczeniem na :

§ 4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 29 215,26
- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace zasitek staty 14 059,03

- skiadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajgce swiadczenie pielegnacyjne 15 156,23



W ramach rozdzialu 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz skiladki na ubezpieczenia
emerytalne irentowe zaplanowano kwote 710 464 zt. Z tego wydatkowano kwotg 565 548,07
z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 410 412,25
- zasitki okresowe 222 015,60

- opat 73 980 2t

- zasitki celowe 52 885 zt

- zasitki specjalne celowe 33 155 z

- sprawienie pogrzebu 3 688,40 zt

- schronisko 23 600 zt

§ 3119 $wiadczenia spoteczne w kwocie 1 088,25

§ 4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnege od innych jednostek samorzadu
terytorialnego w kwocie 155 135,82

- pobyt w DPS 155 135,82

W ramach rozdziatu 85216 zasitki stale zaplanowano kwote 165 813 zt. Z tego wydatkowano
fgcznie kwote 156 212,84 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 156 212,84

W ramach rozdziatu 85219 Oérodki pomocy spofecznej zaplanowano kwote 992 634,71 zt. Z
tego wydatkowano tacznie kwote 942 922,52 z przeznaczeniem na:

§ 2910 Zwrot dotacji wykorzystane] niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci w
kweocie 1018,94

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen w kwocie 5 057,79
§ 3110 $wiadczenia spoteczne w kwocie 3 600 zt

- wynagrodzenie dla opiekuna prawnege w kwocie 3 600 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdow w kwocie 590 802,70

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwaocie 50 846,48

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 111 585,09

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 11 434,07

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 24 486,40 zi

- obstuga informatyczna 16 200 zi

- pozostate umowy 8 286,40 z



§ 4210 Zakup materiatdw i wyposazenia w kwocie 43 923,30

- komputery i akcesoria komputerowe 24 567,75

materiaty biurowe 4 459,61

$rodki czystosei 2 010,57

zakup dla dzteci uczeszczajacych do punktu 829,88

pozostate zakupy 2 971,60

zakup wydawnictw 2 199,46

zakupy na zespdd interdyscyplinarny 171,25

- zakup wyposazenia 5 920,24

- Mikotaj 792,94

§ 4270 zakup ustug zdrowotnych 221,40

§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych w kwocie 1 430 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 54 376,22

optaty pocztowe 11 407,48

punkt wsparcia 2 910 zi

obstuga informatyczna 9 900,85

optaty bankowe 2 460 zt

obstuga serwisowa 1 549,80

pozostate ustugi 7 361,65

- porady prawne 14 400 zt

- wigilia 1 620 zl

- ustugi transportowe 2 766,44

§ 4360 Optaty z tytubu zakupu ustug telekomunikacyjnych w kwaocie 7 285,95
§ 4410 Podrdie stuzbowe krajowe w kwocie 4 415,51
- delegacje pracownikdéw 2 033,93

- ryczatt samochodowy 1 614,22

- bilety dla pracownikéw 767,36

§ 4430 Réine optaty i sktadki 794,39

§ 4440 Odpis na ZFSS w kwocie 20 081,13

§ 4520 Opfaty na rzecz budietédw jednostek samorzgdu terytoriainego 442 2t



§ 4560 Odsetki od dotacji oraz pfatnosci: wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub
wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie
lub w nadmiernej wysokosci w kwocie 0,00

§ 4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego w kwocie 170,11 zi

§ 4700 Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 10 951,04

W ramach rozdziatu 85228 Ustugl opiekuricze ispecjalistyczne ustugi opiekuiicze
zanlanowano kwote 348 198 zt. Z tego wydatkowano kwote 318 682,97 z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 5164,82

§ 4010 Wynagrodzenia osobhowe pracownikéw w kwocie 222 710,10
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 12 691,72

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 39761,49

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 3 896,40

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 9 150,50

§ 4300 Zakup usiug pozostatych w kwocie 9 166 zt

§ 4410 Podréze stuibowe krajowe 7 451,05

§ 4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8 690,89

W ramach rozdzialu 85230 Pomoc w zakresie dozywiania zaplanowano kwote 173 000 zf, z tego
wydatkowano kwote 171 221,50 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne 157 881,50
- zywienie dzieci w szkotach, przedszkolach 13 631,50
- zasitki na zakup zywnosci 144 250 zi

& 4300 Zakup ustug pozostatych 13 340

W ramach rozdziatu 85295 Pozostala dziatalnosé zaplanowano kwote 49 992 zi, 7 tego
wydatkowano kwote 20 580,20 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spofeczne w kwocie 14 645,20

- prace spotecznie uiyteczne 14 180,20

- Zywienie dzieci ,poza programem” dozywiania 465 zt
§ 4210 Zakup materiaidw i wyposaienia 615 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 5 320 zi

- przygotowanie positkow ,poza programem” 5 320 zt



W ramach rozdziatu 85395 Pozostata dziatalnosé zaplanowano kwote 6 163,65 z tego wydatkowano
kwote 6 163,65 z przeznaczeniem na:

§ 4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw w kwocie 1 208,65

§ 4307 Zakup ustug pozostatych w kwocie 4 955

W ramach rozdziatu 85415 Pomoc materialna dla uczniéw zaplanowano kwote 33 000 1, z
tego wydatkowano kwote 12 549,99

§ 3260 Inne formy pomocy dla ucznidw w kwocie 12 549,99

- stypendia szkolne 12 549,99

W ramach rozdziatu 85501 Swiadczenie wychowawcze zaplanowano kwote 3 400 537 21,
z tego wydatkowano kwote 3 277 434,38 z przeznaczeniem na:

§ 3110 éwiadczenia spoteczne w kwocie 3 226 332,30

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw w kwocie 32 064,21
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 5 521,48

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 785,47

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposaienia w kwocie 869,86

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 11 755 zt

§ 4610 Koszty postepowania sadowega i prokuratorskiego 106,06

W ramach rozdzialu 85502 $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne | rentowe z ubezpleczenia spotecznego zaplanowano
kwote 1695020 zt. Z tego wydatkowano tgcznie kwote 1 546 136,24 z przeznaczeniem na:

§ 3110 — Swiadczenia spofeczne w kwocie 1414 231,55

- $wiadczenia rodzinne 454 880,94

- zasitek pielegnacyjny 216 063,40

- $wiadczenie pielegnacyjne 316 208,11

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 43 000 zt
- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 225 000 zt

- specjalny zasitek opiekuiczy 6 440 zi

- zasitek dla opiekuna 6 440 zt



- éwiadczenie rodzicielskie 142 199,10

- $wiadczenie ,za tyciem” 4 000 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw w kwocie 45 624,50
§4110 skiadki na ubezpieczenia spoleczne w kwocie 77 138,47

- sktadki spoteczne od podopiecznych 69 282,06

- skiadki ZUS od pracownikdéw cbstugujacych zadanie 7 856,41

§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 117,65

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia 5 781,57 z

§ 4440 Odpisy na ZFSS$ w kwocie 1 612,50

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 630 2t

W ramach rozdziatu 85503 Karta Duiej Rodziny zaplanowano kwote 100 zi, z tego wydatkowano kwote
56,44

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 56,44

W ramach rozdziatu 85204 Wspieranie rodziny zaplanowano kwote 371 768 zt, z tego
wydatkowano kwote 335 954,04 zt z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki csobowe niezaliczane do wynagrodzen w kwocie 546,10
§ 3110 Swiadczenie spoteczne 245 110 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw w kwocie 68 959,27

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 1 203,26

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 11 159,48

§ 4120 Skfadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 552,58

§ 4210 zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 1 400,97

§ 4300 zakup ustug pozostatych w kwocie 599 z4

§ 4410 Podroze stuzbowe krajowe w kwocie 3 062,06

§ 4440 Odpisy na ZFSS w kwocie 2 371,32

W ramach rozdziatu 85508 Rodziny zastepcze zaplanowano kwote 186585 i, z tego
wydatkowano kwote 94 057,76 z przeznaczeniem na;

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 94 057,76

- opfata za pobyt dzieci w domu dziecka i w rodzinie zastepczej 94 057,76



Stan zatrudnienia pracownikdw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w okresie od

01 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018 ksztattowat sie w nastepujgcy sposdhb:

*  Nadzieri 30,06,2018 roku zatrudniono 29 pracownikdw, w tym 24 pracownikéw zatrudnionych

w petnym wymiarze czasu pracy.

* Nadzier 31,12.2018 roku zatrudniona 27 pracownikédw, w tym 24 pracownikow zatrudnionych
w petnym wymiarze czasu pracy.

Przecietne $rednie zatrudnienie w 2018 roku wynosito 25,2.
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Sprawozdanie rzeczowo - finansowe z wykonania budzetu za okres 01.01.2018 -31.12.2018

W ramach rozdziatu 85153 Zwalczanie narkomanii zaplanowano kwote 3 700 zt, z tego
wydatkowano kwote 510 zt

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w kwocie 0,00
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 510 zt

- programy profilaktyczne 510 z

W ramach rozdziatu 85154 Przeclwdziatanie alkoholizmowi zaplanowano kwote 45000zt =z
tego wydatkowano kwote 30 487,69 z przeznaczeniem na:

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 14 510,06 zt

§ 4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 2 313,69
§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 329,88

§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 0,00

§ 4210 Zakup materiatdow i wyposazenia w kwacie 3 954,35

- programy profilaktyczne 361,67

- zakupy w ramach Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny 3 592,68
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 9 374,71

- optaty bankowe 151,60 zi

- punkt wsparcia 8 118,11

- programy profilaktyczne 1 105 zt

W ramach rozdzialu 85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
zaplanowano kwote 5 850 zt. Z tego wydatkowano kwote 3 847 zf z przeznaczeniem na:

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 3 847 zi

- psycholog 3 847 zt

W ramach rozdziatu 85213 Sktadkl na ubezpieczenie zdrowotne opfacane za osoby
pobierajgce niektére $wiadczenla z pomocy spotecznej zaplanowano kwote 30 453 2t Z tego
wydatkowano {gcznie kwote 29 215,26 z przeznaczeniem na .

§ 4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w kwaocie 29 215,26
- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace zasitek staty 14 059,03

- skladki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajgce swiadczenie pielegnacyjne 15 156,23



W ramach rozdziatu 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz skfadki na ubezpieczenia
emerytalne irentowe zaplanowano kwote 710 464 zi. Z tego wydatkowano kwote 565 548,07
z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 410 412,25

- zasitki okresowe 222 015,60

opat 73 980 =t

zasitki celowe 52 885 zt

- zasitki specjalne celowe 33 155 zt

- sprawienie pogrzebu 3 688,40 zt

- schronisko 23 600 zt

§ 3119 $wiadczenia spoteczne w kwocie 1 088,25

§ 4330 Zakup usiug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek samorzadu
terytorialnego w kwocie 155 135,82

- pobyt w DPS 155 135,82

W ramach rozdziatu 85216 zasltki stale zapfanowano kwote 165 813 zt. Z tego wydatkowano
facznie kwote 156 212,84 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 156 212,84

W ramach rozdziatu 85219 Osrodki pomocy spotecznej zaplanowano kwote 992 634,71 zt. 2
tego wydatkowano tacznie kwote 942 922,52 z przeznaczeniem na:

§ 2910 Zwrot dotacji wykaorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci w
kwocie 1018,94

& 3020 Wydatki osohowe niezaliczone do wynagrodzen w kwocie 5 057,79
§ 3110 swiadczenia spoteczne w kwocie 3 600 zt

- wynagrodzenie dla opiekuna prawnego w kwocie 3 600 zt

& 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw w kwocie 590 802,70

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 50 846,48

& 4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 111 585,09

& 4120 Skfadki na Fundusz Pracy w kwocie 11 434,07

& 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 24 486,40 zt

- obstuga informatyczna 16 200 zi

- pozostate umowy B 286,40 zt



§ 4210 Zakup materialéw i wyposazenia w kwaocie 43 923,30

- komputery i akcesoria komputerowe 24 567,75

materiaty biurowe 4 459,61

$rodki czystosci 2 010,57

zakup dla dzieci uczeszczajgcych do punktu 829,88

pozostate zakupy 2 971,60

zakup wydawnictw 2 199,46

zakupy na zespét interdyscyplinarny 171,25

- zakup wyposaienia 5 920,24

- Mikotaj 792,94

§ 4270 zakup ustug zdrowotnych 221,40

§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych w kwocle 1 430 zi

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 54 376,22

optaty pocztowe 11 407,48

- punkt wsparcia 2 910 z

- obstuga informatyczna 9 900,85

- optaty bankowe 2 460 zt

- obstuga serwisowa 1 549,80

- pozostate ustugi 7 361,65

- porady prawne 14 400 zt

- wigilia 1 620 zt

- ustugi transportowe 2 766,44

§ 4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych w kwocie 7 285,95
§ 4410 Podroze stuzbowe krajowe w kwocie 4 415,51
- delegacje pracownikow 2 033,93

- ryczatt samochodowy 1 614,22

- bilety dla pracownikdéw 767,36

§ 4430 Réine optaty i sktadki 794,39

§ 4440 Odpis na ZFSS w kwocie 20 081,13

§ 4520 Opfaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 442 it



§& 4560 Odsetki od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie zprzeznaczeniem lub
wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleinie
lub w nadmiernej wysokoséci w kwocie 0,00

& 4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego w kwocie 170,11 zt

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 10 951,04

W ramach rozdzialu B5228 Ustugi opiekuricze ispecjalistyczne ustugi opiekuricze
zaplanowano kwote 348 198 zt. Z tego wydatkowano kwote 318 682,97 z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 5164,82

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 222 710,10
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 12 691,72

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 39761,49

& 4120 Skfadki na Fundusz Pracy w kwocie 3 896,40

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 9 150,50

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwaocie 9 166 zt

§ 4410 Podroze stuzbowe krajowe 7 451,05

§ 4440 Odpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 8 690,89

W ramach rozdziatu 85230 Pomoc w zakresie doiywianla zaplanowano kwote 173 000 zt, z tego
wydatkowano kwote 171 221,50 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spofeczne 157 881,50
- Zywienie dzieci w szkofach, przedszkolach 13 631,50
- zasitki na zakup zywnosci 144 250 21

& 4300 Zakup ustug pozostatych 13 340

W ramach rozdzialu 85295 Pozostata dziatalno$é zaplanowano kwote 49 992 2, z tego
wydatkowano kwote 20 580,20 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 14 645,20

- prace spotecznie uzyteczne 14 18G,20

- zZywienie dzieci ,poza programem” dozywiania 465 zt
§ 4210 Zakup materiatdw i wyposaienia 615 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 5 320 zt

- przygotowanie positkdw ,poza programem” 5 320 zi



W ramach rozdziatu 85395 Pozostata dziatalnoé¢ zaplanowano kwote 6 163,65 z tego wydatkowanao
kwote 6 163,65 z przeznaczeniem na:

§ 4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 1 208,65

§ 4307 Zakup ustug pozostatych w kwaocie 4 955

W ramach rozdziatu 85415 Pomoc materialna dla uczniéw zaplanowano kwote 33 000 zt, z
tego wydatkowano kwote 12 549,99

§ 3260 Inne formy pomocy dla ucznidw w kwocle 12 545,99

- stypendia szkolne 12 549,99

W ramach rozdziatu 85501 Swiadczenie wychowawcze zaplanowano kwote 3400 537 z,
z tego wydatkowano kwote 3 277 434,38 z przeznaczeniem na:

§ 3110 éwiadczenia spofeczne w kwocie 3 226 332,30

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw w kwocie 32 064,21
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 5 521,48

§ 4120 Skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 785,47

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w kwocie 869,86

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 11 755 zt

§ 4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 106,06

W ramach rozdziatu 85502 Swiadczenia rodzinne, $wladczenia z funduszu alimentacyjnego
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego zaplanowano
kwote 1695020 zt, Z tego wydatkowano tgcznie kwote 1 546 136,24 1 przeznaczeniem na:

§ 3110 — Swiadczenia spoteczne w kwocie 1414 231,55

- $wiadczenia rodzinne 454 880,94

- zasitek pielegnacyiny 216 063,40

- $wiadczenie pielegnacyjne 316 208,11

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 43 000 z
- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 225 000 zt

- specjalny zasitek opiekuriczy 6 440 2t

- zasitek dla opiekuna 6 440 z



- Swiadczenie rodzicielskie 142 199,10

- $wiadczenie ,,za zyciem” 4 000 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 45 624,50
64110 skiadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 77 138,47

- sktadki spoleczne od podopiecznych 69 282,06

- sktadki ZUS od pracownikdw obsiugujacych zadanie 7 856,41

§ 4120 skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 117,65

§ 4210 Zakup materiatow | wyposazenia 5 781,57 ¢t

§ 4440 Odpisy na ZFSS w kwocie 1 612,50

§ 4700 Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 630 zt

W ramach rozdziatu 85503 Karta Duiej Rodziny zaplanowano kwote 100 21, z tego wydatkowano kwote
56,44

§ 4210 Zakup materiatdw | wyposazenia w kwocie 56,44

W ramach rozdziatu 85204 Wspieranie rodziny zaplanowano kwote 371 768 zt, z tego
wydatkowano kwote 335 954,04 zt z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen w kwocie 546,10
§ 3110 Swiadczenie spoteczne 245 110 2

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw w kwocie 68 959,27

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 1 203,26

& 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwaocie 11 159,48

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 552,58

§ 4210 zakup materialdéw i wyposazenia w kwocie 1 400,97

§ 4300 zakup ustug pozostatych w kwocie 599 zt

§ 4410 Podréze stuzbowe krajowe w kwocie 3 062,06

§ 4440 Odpisy na ZFSS w kwocie 2 371,32

W ramach rozdzialu 85508 Rodziny zastepcze zaplanowano kwote 186 585 zt, z tego
wydatkowano kwote 94 057,76 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoleczne w kwocie 94 057,76

- optata za pobyt dzieci w domu dziecka i w rodzinie zastepczej 94 057,76



Stan zatrudnienia pracownikdéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w okresie od

01 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018 ksztattowat sie w nastepujacy sposdb:

e Nadzieri 30.06.2018 roku zatrudniono 29 pracownikdw, w tym 24 pracownikéw zatrugnionych

w petnym wymiarze czasu pracy.

* Nadzien 31.12.2018 roku zatrudniono 27 pracownikdw, w tym 24 pracownikéw zatrudnionych
w petnym wymiarze ¢zasu pracy.

Przecietne srednie zatrudnienie w 2018 roku wynosito 25,2,




