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1. WPROWADZENIE
1.1. Ogélna charakterystyka Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie.

Miejski Osrodek Pomocy w Stawkowie jako jednostka organizacyjna miasta Stawkowa swojg
dziatalno$¢ rozpoczat w kwietniu 1990 r. (Uchwata Nr X11/51/90). MOPS jest jednostka utworzong
w celu prowadzenia dziatan wspierajgcych osoby i rodziny w wysitkach ukierunkowanych
na przezwyciezeniu trudnych sytuacji zyciowych oraz zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb zyciowych. Celem MOPS jest réwniez inicjowanie i podejmowanie dziatan zapobiegajacych
powstawaniu trudnosci zyciowych rodzgcych zapotrzebowanie na pomoc spoteczng. MOPS dziata
na podstawie statutu, nadanego uchwatg Rady Miejskiej w Stawkowie.

Perspektywe wieloletnig w zakresie zadan polityki spotecznej wyznacza Strategia Rozwoju
Miasta Stawkowa na lata 2020-2024, ktérej misjg jest uswiadomienie aktualnej sytuacji spotecznej
oraz wytyczenie kierunkdw zmian do budowania Miasta wspierajgcego i witasciwie
wykorzystujgcego aktywnos¢ oraz potencjat spotecznosci lokalnej z uwzglednieniem istotnych
warunkow lokalnych. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie jest liderem
i koordynatorem Strategii Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie na podstawie ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej realizuje zaréwno zadania wtasne gminy o charakterze
obowigzkowym, jak i zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe;j.

1. 2. Zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym.
Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezg m. in.:
» udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,
» przyznawanie i wyptacanie swiadczen: zasitkdw statych, okresowych, celowych, specjalnych
celowych, celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne,
praca socjalna,
organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
dozywianie dzieci,
sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
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kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarnca
gminy w tym domu.

1. 3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej.
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej nalezg m. in.:
» organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekurniczych w miejscu zamieszkania
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
» prowadzenie postepowania w sprawie: Swiadczen rodzinnych, Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, swiadczenia wychowawczego tzw. ,,500+”,
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prowadzenie postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych,
» prowadzenie postepowania w sprawach udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym,



» prowadzenie postepowania w sprawie wydawania Karty Duzej Rodziny,

» prowadzenie postepowan z zakresu rzgdowego programu ,,Dobry start”

» prowadzenie postepowan z zakresu przyznania jednorazowego $wiadczenia na podstawie
ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

2. STRUKTURA ZATRUDNIENIA W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W StAWKOWIE.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w 2020 roku byt kierowany przez Kierownika MOPS
Panig llone Les.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotfecznej w Stawkowie byto 24 pracownikéw, w przeliczeniu na petne etaty —
22,75.

3. POMOC UDZIELONA W 2020 ROKU PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNE)J
W SLAWKOWIE W RAMACH ZADAN WEASNYCH GMINY.

3. 1. Ogdlna charakterystyka.

Celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé, przy wykorzystaniu wtasnych uprawnien,
zasoboéw i mozliwosci. Pomoc spoteczna to instytucja polityki spotecznej panistwa, ktéra zostata
powotana do zapobiegania trudnym sytuacjg zyciowym, podejmowania dziatan zmierzajgcych
do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin, a takze ich integracji ze Srodowiskiem. Zakres
pomocy spotecznej oraz rodzaje i warunki przyznawania w jej ramach sSwiadczen wynikajg
z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Ustawa okresla wysokosé kryterium
dochodowego uprawniajgcego do korzystania ze $wiadczen z pomocy spotecznej. Obecne
kryterium obowigzuje od 1 pazdziernika 2018 roku wynosi: - dla osoby samotnie gospodarujgcej
701,00 zt, a dla osoby w rodzinie 528,00 zt. O pomoc w formie dozywiania dzieci, gorgcego positku
dla dorostych oraz pomoc w formie swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci mogg starad sie
osoby samotnie gospodarujgce, ktérych dochdd nie przekracza 150 % ustawowego kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej, tj.: kwoty 1051,00 zt oraz osoby w rodzinie,
ktorych dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 150 % ustawowego kryterium dochodowego
dla osoby w rodzinie, tj. kwoty 792,00 zt. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej co 3 lata
przeprowadza weryfikacje w/w kryteriow dochodowych na podstawie wynikéw badania progu
interwencji socjalnej. Kolejna weryfikacja przypada w biezgcym roku, tj.: w 2021.

Zgodnie z ustawg, sSwiadczenia z pomocy spotecznej sg udzielane na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej
lub jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc spofeczna moze by¢ udzielana z urzedu. Decyzje
administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia wydaje sie po przeprowadzeniu
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego, ktéry przeprowadza sie u 0séb i rodzin korzystajgcych lub
ubiegajacych sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej w celu ustalenia ich sytuacji osobistej,
rodzinnej, dochodowej.



3. 2. Powody udzielania pomocy.

W oparciu o ustawe o pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie
udziela pomocy osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa, bezrobocia,
niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby i innych przyczyn wymienionych w art. 7
w/w ustawy lub innych okolicznosci, ktdre uzasadniajg udzielenie pomocy spotecznej.

Ponizsza tabela prezentuje przyczyny ubiegania sie o pomoc mieszkaricéw Stawkowa.

Tabela nr 1. Przyczyny ubiegania sie o pomoc w 2020 .

PRZYCZYNA Liczba sSrodowisk Liczba oséb
Bezrobocie 43 79
Ubdstwo 5 5
Dtugotrwata lub ciezka choroba 77 100
Niepetnosprawnos¢ 44 61
Alkoholizm 4 7
Bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 1 2
i prowadzenia gospodarstwa domowego
Potrzeba ochrony macierzynistwa lub wielodzietnosci 26 70
Bezdomnos¢ 3 3
Trudnos¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z 1 1
zaktadu karnego
Przemoc w rodzinie 0 0
Narkomania 1 1
Zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa 1 1

Nalezy zaznaczyé, ze w wiekszosci przypadkow podstawe do udzielenia pomocy stanowi kilka
przyczyn.

W 2020 roku w Stawkowie gtéwnymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej byto:

» dtugotrwata lub ciezka choroba,
» niepetnosprawnos¢,
» bezrobocie.

3. 3. Swiadczenia przyznane w 2020 roku.

W roku 2020 MOPS w Stawkowie udzielit pomocy 149 rodzinom, w ktérych funkcjonowato
tacznie 236 oséb.

W 2020 roku pracownicy socjalni przeprowadzili 591 wywiaddéw Srodowiskowych (liczba ta
uwzglednia réwniez ustalenie sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej na podstawie
art. 150 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych —
w oparciu o rozmowe telefoniczng).



Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ przyznanych swiadczen w rozbiciu na rodzaj w ramach ustawy

0 pomocy spoteczne;.

Tabela nr 2. Rodzaje swiadczen w 2020 r.

Rodzaj swiadczenia :

lloé¢ oséb/rodzin

zasitek staty 28 0s6b
zasitek okresowy 93 osoby
zasitek celowy 110 os6b, w tym 42 osoby-

specjalny zasitek celowy

zapewnienie positku

60 osdb, w tym 30 dzieci

udzielenie schronienia 2 osoby
ustugi opiekuricze 33 osoby
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb 4 osoby
z zaburzeniami psychicznymi
pobyt w $DS — kontynuacja z lat poprzednich 1 osoba
pobyt w DPS — kontynuacja z lat poprzednich 5 osob
Pobyt w DDP ,,Senior-Wigor” — kontynuacja z lat poprzednich 7 osob
Sprawienie pogrzebu 1 osoba
praca socjalna 126 rodzin

W 2020 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie

administracyjne:

wydat decyzje

a) w sprawie odmowy prawa do zasitku celowego — 2, w tym jedna decyzja dotyczyta wniosku
osoby, spetniajgcej kryteria do otrzymania pomocy w ramach Programu ,Positek w szkole
i w domu na lata 2019-2023”, ubiegajacej sie o pomoc w formie zasitku celowego na zakup
Zywnosci,

b) w sprawie odmowy prawa do zasitku statego - 2,

c) w sprawie odmowy prawa do specjalnego zasitku celowego - 8.

3. 4. Dziatania aktywizujace.

3. 4. 1. Kontrakt socjalny

Kontrakt socjalny dotyczy osdéb i rodzin, jest zawierany w zakresie rozwigzywania trudnej
sytuacji zyciowej celem wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej
lub przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

W 2020 roku pracownicy socjalni zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej
w Stawkowie zawarli 32 kontrakty socjalne, z czego zostato zrealizowanych 27 kontaktow.



3. 4. 2. Prace spotecznie — uzyteczne.

W 2020 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie przy wspétpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Bedzinie prowadzit dziatania aktywizujgce w postaci prac spofecznie uzytecznych.
Do wykonywania prac spotecznie — uzytecznych zostato skierowanych 13 oséb
(porozumienie z PUP byto zawarte na 20 oséb, jednak z uwagi na stan epidemii, zwigzanej
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, organizacja prac spotecznie uzytecznych w 2020 roku
byta znacznie utrudniona). Jedna osoba w trakcie wykonywania prac spotecznie-uzytecznych
przerwata udziat, jedna z oséb skierowanych nie podjeta prac z uwagi na zwolnienia lekarskie.
Uczestnicy prac spotecznie uzytecznych pracowali na terenie Gminy Stawkow w:
e Miejskim Zarzadzie Budynkéw Komunalnych,
e Miejskiej Bibliotece Publicznej,
e Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej,
e Szkole Podstawowej Nr 1 im. Jana Baranowskiego,
e Zespole Szkétim. Jana Pawta ll,
e Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej,
e Urzedzie Miasta.

4. PRACA Z RODZINA — ASYSTENT RODZINY

Niezmiernie waznym elementem dziatalnosci Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Stawkowie jest praca z rodzing, w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez
rodzine, ktdrg oprdcz pracownika socjalnego wykonuje asystent rodziny.

Asystent rodziny wspiera rodzine, aby samodzielnie mogta pokonywac trudnosci zyciowe,
zwtaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent towarzyszy rodzicom we wprowadzaniu
zmian w ich mysleniu, zachowaniu i otoczeniu koniecznych do tego, aby srodowisko rodzinne
zapewnito bezpieczeristwo oraz prawidlowy rozwdéj dziecka. Jednym z zadan Asystenta jest
zwiekszenie poczucia wptywu cztonkdéw rodziny na wlasne zycie, oraz podniesienie ich samooceny.
Indywidualna pomoc $wiadczona przez asystenta rodziny stuzy rozwojowi kompetencji, osigganiu
wyznaczonych celéw, wzbudzaniu wiary we wtasne mozliwosci i motywowaniu do podejmowania
dziatan, do tej pory uznawanych za niemozliwe. Dziatania asystenta rodziny zmierzajg do jej
usamodzielnienia i pozostawienia dzieci w rodzinie. Asystent rodziny powinien swg prace
prowadzi¢ za zgoda i przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudzaé jg do aktywnego
wspotdziatania. Praca z rodzing powinna by¢ organizowana lub kontynuowana réwniez
w sytuacji czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing.

W 2020 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stawkowie byto zatrudnionych
3 asystentéw rodziny na podstawie umowy o prace, w systemie zadaniowego czasu pracy (liczba ta
byta spowodowana nieobecnoscig jednego z pracownikdéw i konieczno$cig zatrudnienia asystenta
rodziny na czas zastepstwa).

W 2020 roku do pracy z asystentem rodziny skierowano 3 nowe rodziny. Asystenci rodziny
pracowali tacznie z 12 rodzinami.



5. REALIZACJA W 2020 ROKU PRZEZ MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W SLtAWKOWIE ZADAN ZLECONYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWE..

5. 1. Ogélna charakterystyka

Pomoc realizowana jest na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy
o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundéw, ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentdéw, ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawy o wsparciu kobiet
W Cigzy i rodzin ,Za zyciem”, ustawy o systemie oswiaty oraz Rzagdowego Programu ,Dobry start”.
Zadania realizowane na podstawie wymienionych ustaw nalezg do zadan zleconych z zakresu
administracji rzgdowej. Gtdwnymi adresatami sSwiadczen przyznawanych w ramach tych zadan sg
rodziny wychowujgce dzieci, osoby niepetnosprawne oraz sprawujgce opieke nad osobami
niepetnosprawnymi.

5. 2. Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym.

Udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zadaniem witasnym gminy,
a rozstrzygniecie o jej przyznaniu wydaje sie w formie decyzji administracyjnej. Celem udzielenia
pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest utatwienie dostepu do edukacji uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej. Zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty
Swiadczenia socjalne dla ucznidow mogg mieé postaé: stypendium szkolnego, zasitku szkolnego.
Stypendium moze mie¢ forme rzeczowa lub pieniezng. Zasady przyznawania tych Swiadczen
okresla regulamin, ktéry uchwala Rada.

W 2020 r. na pomoc materialng dla uczniéw o charakterze socjalnym wydatkowano: 4 953,18 zi.

Tabela nr 3.
ROK SZKOLNY 2019/2020 ROK SZKOLNY 2020/2021
(OKRES 1 -VI12020.) (OKRES IX — XI1 2020 r.)
Liczba ztozonych Liczba przyznanych Liczba ztozonych Liczba przyznanych
wnioskow na stypendia | stypendiow szkolnych = wnioskéw na stypendia  stypendiéw szkolnych
szkolne szkolne
5 4 12 11

5. 3. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Swiadczenia te przyznawane s3 osobom uprawnionym do alimentéw od rodzica
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, w przypadku
kiedy egzekucja alimentéw jest bezskuteczna i jest zalezne od dochodu: od 01 pazdziernika 2020
roku dochdéd na osobe w rodzinie nie moze przekroczy¢é 900,00 zt.

Swiadczenie przyznawane jest w wysokosci zasgdzonych alimentéw, jednak nie wiecej niz
500,00 zt miesiecznie na osobe uprawniong. Od 01.10.2020 roku $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego mozna przyzna¢ w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego w wysokosci
réznicy pomiedzy kwotg Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujgcego danej osobie
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uprawnionej a kwotg, o ktorg zostat przekroczony dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe
w rodzinie.

Tabela nr 4.
Liczba ztozonych wnioskow Liczba Liczba oséb Kwota swiadczen
2020 . rodzin uprawnionych za2020r. w zt
29 23 32 137 050,00 zt.

W 2020 roku wydano jedng decyzje administracyjng w sprawie odmowy przyznania
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego z powodu przekroczenia ustawowego kryterium
dochodowego.

5. 4. Postepowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Zespot Swiadczers realizuje réwniez zadania ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw w zakresie prowadzenia dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych. Przepisy ustawy
regulujg sposéb i tryb postepowania wobec dtuznikdow alimentacyjnych, ktérego gtownymi
elementami sa: Scista wspoétpraca gminy z komornikami w zakresie poprawy skutecznosci egzekuciji,
state sprawdzanie sytuacji finansowej dtuznika alimentacyjnego poprzez przeprowadzanie wywiadu
alimentacyjnego i odebrania oswiadczenia majgtkowego, wpisanie dtuznika alimentacyjnego
do Biura Informacji Gospodarczej, aktywizacja zawodowa dtuznikdw alimentacyjnych, mozliwos¢
zatrzymania prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego, sktadanie zawiadomien do prokuratury
o prawdopodobienstwie popetnienia przestepstwa z art. 209 Kodeksu karnego przez dtuznika
alimentacyjnego.

Aktualnie zawiadomienia o niealimentacji kierowane sg do organéw scigania kazdorazowo,
kiedy w aktach sprawy znajdujg sie dokumenty swiadczgce o niewywigzywaniu sie przez rodzica
z obowigzku alimentacji na dziecko.

5. 5. Swiadczenia rodzinne.

W ramach swiadczen rodzinnych wyodrebni¢ mozna nastepujace rodzaje: zasitek rodzinny
wraz z dodatkami, jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka, $wiadczenie rodzicielskie
i Swiadczenia opiekuncze, tj.: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek
opiekunczy.

W 2020 r. ztozono 87 wnioskow o zasitek rodzinny wraz z dodatkami, Swiadczenie
otrzymato 75 rodzin, na tgczng kwote 304 698,84 zi.

Ponizsza tabela ukazuje rodzaj, liczbe swiadczen oraz wydatkowane $rodki finansowe.
Tabela nr 5.

Rodzaj Liczba ztozonych Liczba Kwota swiadczen
swiadczenia whnioskow sSwiadczen za2020 r.
2020 . 2020 r. w zt
Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia sie 20 20 20 000,00 zt
dziecka tzw.: ,Becikowe”




Swiadczenia pielegnacyjne 12 330 551 193,00 zt
Zasitek pielegnacyjny 22 1376 289 343,00 zt
Zasitek dla opiekuna 0 12 7 440,00 zt
Swiadczenie rodzicielskie 14 112 111 130,00 zt
Jednorazowe swiadczenie ,Za zyciem” 1 1 4000,00 zt

W 2020 roku, z powodu przekroczenia ustawowego kryterium, wydano decyzje w sprawie
odmowy:
a) zasitku rodzinnego — 6 decyzji administracyjnych,
b) sSwiadczenia pielegnacyjnego — 1 decyzja administracyjna.

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 $wiadczenia pelengacyjne, zasitki
pielegnacyjne oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji zostaty z mocy
prawa, na podstawie art. 15h ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywofanych nimi
sytuacji kryzysowych, przedtfuzone zachowujgc waznos¢ do 60 dnia od dnia odwotania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, nie dtuzej jednak niz do dnia wydania nowego
orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

5. 6. Swiadczenie wychowawcze — Program ,,Rodzina 500+”.

W roku 2020 kontynuowano realizacje rzgdowego Programu ,Rodzina 500+”. Do czerwca
2020 roku swiadczenie na pierwsze dziecko uzaleznione byto od dochodu rodziny 800,00 zf.

Podobnie jak w poprzednim roku beneficjenci programu Rodzina 500+ stanowig najwieksza
grupe 0s6b korzystajacych ze $wiadczen realizowanych przez Zespét Swiadczen.

W roku sprawozdawczym przyjeto 84 wnioski na $wiadczenia wychowawczego ,,Rodzina
500+”. Z programu skorzystato 800 rodzin. Kwota wydatkowanych srodkéw finansowych na ten cel
wyniosta 6 880 510,70 zi.

Do Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach, w ramach koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego przekazano jeden wniosek o przyznanie swiadczenia wychowawczego.

Ponizsza tabela przedstawia analize zadan zrealizowanych w zakresie ustawy
o Swiadczeniach wychowawczych (Swiadczenia wyptacone w okresie od 01.01.2020
do 31.12.2020).

Tabela nr 6
Liczba oséb, Liczba osdb
e S Liczba Kwota Liczba pleczinic
Lp. Wyszczegdlnienie przyznano | , . P a .
. sSwiadczen | sSwiadczen rodzin , w tym
decyzja Ogétem ..
. . dzieci
Swiadczenie
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Swiadczenia wychowawcze 1228 13812 6880510,70 800 2030 1230
1.1. na 1 dziecko, w tym: 998 5812 2887337,70 702 1702 1000
1.1.1. | na pierwsze dziecko 733 5608 2785337,70 689 1660 971
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1.2. na 2 dzieci, w tym: 593 6452 3219722,90 294 888 594
1.2.1. | na pierwsze dziecko 287 3193 1590448,70 288 864 576
1.3. na 3 dzieci, w tym: 118 1296 647450,10 39 157 118
1.3.1. | na pierwsze dziecko 39 432 215450,10 39 157 118
1.4. na 4 dzieci, w tym: 19 192 96000,00 4 20 16
1.4.1. | na pierwsze dziecko 4 48 24000,00 4 20 16
1.5. na 5 dzieci, w tym: 5 60 30000,00 1 6 5
1.5.1. | na pierwsze dziecko 1 12 6000,00 1 6 5
1.6. na 6 dzieci i wiecej w tym: 0 0 0,00 0 0 0
1.6.1. | na pierwsze dziecko 0 0 0,00 0 0 0

5. 7. Karta Duzej Rodziny.

Do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w 2020 roku zostato ztozonych
19 wnioskdw o przyznanie Karty Duzej Rodziny. Liczba wydanych kart to 82 (w tym 31 kart
wydanych w formie elektronicznej).

0Od 2014 roku do XIl 2020 r. wydano tgcznie 421 kart.
5. 8. Rzadowy program ,,Dobry start”.

W 2020 roku ztozonych zostato 631 wnioskdw o przyznanie Swiadczenia ,Dobry start”,
w tym 500 wnioskdéw za pomocg systemu teleinformatycznego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawkowie przekazat 619 informacji o przyznaniu
Swiadczenia ,Dobry start”, wyptacono w/w $wiadczenie dla 820 dzieci i o0s6b uczacych
sie na faczng kwote 255 000,00 zi.

W 2020 roku liczba dzieci i 0séb uczgcych sie, na ktére wyptacono w/w swiadczenie w rozbiciu
na rodzaje szkdt, w ktorych, we wrzesniu, rozpoczety rok szkolny prezentuje sie nastepujaco:

a) w szkole podstawowej - 550,

b) w szkole ponadpodstawowej — 192,

¢) w dotychczasowym gimnazjum lub dotychczasowej szkole ponadgimnazjalnej albo w klasie
dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej prowadzonej w szkole ponadpodstawowej — 64,

d) w szkole artystycznej, w ktorej jest realizowany obowigzek szkolny lub nauki — 2,

e) w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym — 4,

f) w specjalnym osrodku wychowawczym — 8.

Wydano 2 decyzje administracyjnej w sprawie odmowy przyznania Swiadczenia
,Dobry start”.

5. 9. Wspieranie kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.
Na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”, w 2020 roku z tytutu urodzenia sie zywego dziecka, posiadajgcego zaswiadczenie,

o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 w/w ustawy, przyznano, na jedno dziecko, jednorazowe $wiadczenie
w wysokosci 4 000,00 zt.
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6. PROGRAMY | PROJEKTY SKIEROWANE DO SPOLECZNOSCI LOKALNEJ REALIZOWANE NA
TERENIE MIASTA StAWKOWA.

6. 1. Realizacja programu ,,Positek w szkole i w domu na lata 2019-2023” w 2019 roku.

W 2020 roku 138 oséb zostato objetych Programem ,Positek w szkole i w domu na lata
2019-2023”, w tym, 19 dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej oraz 27 uczniéw do
czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;j.

30 o0so6b skorzystato z pomocy w ramach programu w formie positku, w tym 14 dzieci do
czasu podjecia nauki w szkole podstawowej oraz 16 uczniow do czasu ukoniczenia szkoty
ponadpodstawowe] lub ponadgimnazjalnej.

Gorgacy positek w okresie funkcjonowania Punktu Wydawania Positkéw (od 02.01.2020 do
31.03.2020 oraz od 05.10.2020 do 31.12.2020) otrzymato 30 osdb.

98 osbb otrzymato zasitek celowy na zakup zywnosci finansowany z w/w programu.

6. 2. Realizacja Programu Operacyjnego ,,Pomoc Zywnosciowa 2014-2020".

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z CARITAS Diecezji Sosnowieckiej
i zaopatruje w zywnosc¢ najbardziej potrzebujgcych mieszkaricow miasta Stawkowa.

W ramach programu z pomocy mogty korzysta¢ osoby, ktérych dochdd nie przekraczat
200 % kryterium dochodowego okreslonego w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, tj. 1402,00 zi.
dla osoby samotnie gospodarujacej i 1056,00 zt. dla osoby w rodzinie.
Ogodlnie w 2020 r. pomocg objeto 332 osoby.

6. 3. Program ,,Stawkowska Rodzina na Pigtke”.
Projekt wtadz miasta Stawkowa: ,Stawkowska Rodzina na Pigtke” to system lokalnych znizek
dla wielodzietnych rodzin posiadajgcych specjalng karte. Prawo do udziatu w programie
przystuguje kazdemu cztonkowi rodziny wielodzietnej, czyli takiej, w ktérej rodzice, rodzic
lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu przynajmniej troje dzieci do 18 roku zycia. W przypadku
dzieci uczacych sie lub studiujgcych granica wieku to 25 lat. W przypadku dzieci z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci nie ma ograniczen wiekowych. Rodziny spetniajgce te warunki moga
na preferencyjnych zasadach korzystaé z oferty podmiotéw, ktére zdecydujg sie zostac¢ partnerami
projektu.
W 2020 roku lista partnerow ,Stawkowskiej Rodziny na Pigtke” prezentowata
sie nastepujaco:
1. Gabinet Weterynaryjny ,PAN tAPA”, 41-260 Stawkéw, ul. PCK 15A,
5% na zakup karmy oraz zabieg kastracji psa lub kota.

2. F.H.U.”BUD- MAR”, 41-260 Stawkoéw, ul. Kotdaczka 1
5% na caty asortyment

3. Sklep Wielobranzowy — RTV Pietka Marcin, 41-260 Stawkow, ul. Rynek 12
7% na zakup telewizoréw oraz 15% na zakup pozostatego asortymentu.

4. Tkaniny i Pasmanteria, 41-260 Stawkow, ul. Rynek 5

5% na zakup asortymentu
5. ,UWYRWY” - Edyta Karcz, 41-260 Stawkdw, ul. Rynek 32
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10.

11.

12.

13.

5% na sprzedaz miesa i wedlin oraz garmazerki.

BOX — BUD, 41-260 Stawkdw, ul. Fabryczna 1

5% na sprzedaz asortymentu, sprzedaz powyzej 500zt — 10% rabatu.

Tabak Agata Staszewska, 41-260 Stawkéw, ul. Rynek 5

10% na zakup prezentéw i upominkodw,

5% na artykuty spozywcze, ziota oraz suplementy diety.

Z rabatow wykluczone sg papierosy, e — papierosy oraz akcesoria do nich.

Sklep Odziezowy ,,EFEKT”, 41-260 Stawkdw, ul. Maty Rynek 6,7

20 od dokonanych zakupow, nie dotyczy wyprzedazy.

Emilia Kristof — Firma Rodzinna Sp. z 0. 0., 41-260 Stawkdw, ul. Rynek 4, ul. PCK
5% rabatu na paragon.

Mebpol - 1, Agata Martynus, 41-260 Stawkéw, ul. Rynek 31

3% rabatu na wszystkie meble.

,OGRODNIK” Sebastian Grzanka, 41-260 Stawkow, ul. Wat 28

5% rabatu na zakup ro$lin oraz artykutéw ogrodniczych powyzej 50 ztotych.
Miejski Osrodek Kultury w Stawkowie, ul. Mtyriska 14, 41-260 Stawkdéw

20% kwot okreslonych w ,Tabeli optat” stanowigcej zatgcznik do obowigzujgcego
Regulaminu sekcji i két zainteresowan, dziatajgcych w Miejskim Osrodku Kultury
w Stawkowie.

Swiat Kwiatéw Marcin Sikora, ul. Sujkowskiego 56/58 lok. 215 04-157 Warszawa
www.sklep.swiatkwiatow.pl.

Do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w 2020 roku zostato ztozonych

3 wnioski o przyznanie ,Stawkowskiej Rodziny na Pigtke”. Liczba wydanych kart to 17.

6. 4. Projekt socjalny: ,,Mobilna Wigilia dla Samotnych-2020".

W roku 2020 w ramach projektu socjalnego ,Mobilna Wigilia dla Samotnych — 2020”

wsparciem objetych zostato 40 oséb.

a)
b)
c)

d)
e)

Positek Wigilijny dostarczony do miejsca zamieszkania obejmowat:

optatek,

przystawke w formie sledzia w cebuli (150 g),

danie gtéwne obejmujgce zupe grzybowa z tazankami (300 ml), pierogi z kapustg i grzybami
(200 g),
deser sktadajgcy sie z makowca (150 g) i sernika (150 g);

kawe rozpuszczalng o gramaturze 100 g.;

6. 5. Centrum Integracji Spotecznej (CIS).

W 2020 roku do Centrum Integracji Spotecznej zostaty skierowane 33 osoby (troje z nich nie

wywigzato sie z podjetych dziatan).

6.6. Program: ,Wspieraj Seniora”

W 2020 roku 4 osoby otrzymaty wsparcie w ramach Programu ,Wspieraj Seniora”.
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7. SPRAWOZDANIE RZECZOWO - FINANSOWE Z WYKONANIA BUDZETU MIEJSKIEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W StAWKOWIE ZA 2019 ROK.

Sprawozdania rzeczowo — finansowe z wykonania budzetu MOPS za okres od 01.01.2020
do 31.12.2020 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego sprawozdania.

8. DZIALANIA ZWIAZANE Z WPROWADZENIEM NA OBSZARZE RZECZYPOSPOLITE)
POLSKIEJ STANU EPIDEMII W ZWIAZKU Z ZAKAZENIAMI SARS-CoV-2.

W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng w celu udzielenia niezbednych informacji osobom,
ktére potrzebujg pomocy, zwtaszcza ludziom starszym, samotnym i niepetnosprawnym pracownicy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie od 20 marca 2020 roku kazdego dnia petnig
dyzur: od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 19:00 a w dni wolne od pracy dyzury
w godzinach od 7:30 do 19:00 petnig pracownicy socjalni.

9. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEIJ.

1. zabezpieczenia w budzecie gminy srodkéw na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy
spotecznej,

2. zapewnienia opieki osobom starszym, ktére sg jej pozbawione ze strony rodziny lub gdy rodzina
nie jest w stanie zapewnié tej opieki np. poprzez dalszy rozwdj ustug opiekuiczych, rozwdj pomocy
sgsiedzkiej w oparciu o umowy zlecenie,

3. zabezpieczenia w budzecie gminy S$rodkéw na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy
0 wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,

4. kontynuowanie dziatan nastawionych na rozwdj zatrudnienia wspieranego w naszej gminie (np.
prace spofecznie uzyteczne dajace mozliwos¢ kontaktu z pracg dla oséb wykluczonych spotecznie,
rozwdj wolontariatu przygotowujgcego osoby i mtodziez do pracy, dalsza wspotpraca z CIS dajaca
mozliwosci nabycia nowych umiejetnosci pozwalajacych na odnalezienie sie na rynku pracy ),

5. utrzymanie istniejgcych zasobdw kadrowych na poziomie zabezpieczajgcym realizacje zadan
z zakresu polityki spotecznej oraz dalsze wsparcie procesu profesjonalizacji kadr pomocy
spotecznej poprzez tworzenie warunkdéw finansowych i organizacyjnych do podnoszenia
umiejetnosci i kwalifikacji pracownikdw pomocy spotecznej.
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Zatacznik Nr 1
do sprawozdania z dziatalnosci MOPS Stawkdéw

Sprawozdanie rzeczowo — finansowe z wykonania budzetu za okres 01.01.2020 - 31.12.2020

W ramach rozdziatu 85153 Zwalczanie narkomanii zaplanowano kwote 3 000 z, z tego
wydatkowano kwote 2 000 zt

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w kwocie 970 zt
- materiaty profilaktyczne 970 zt
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 1 030 zt

- programy profilaktyczne 1 030 zt

W ramach rozdziatu 85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie zaplanowano
kwote 14 500 zt. Z tego wydatkowano kwote 9 119 zt z przeznaczeniem na:
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 4 080 zt

- psycholog 4 080 zt

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 1 000 zt
- materiaty profilaktyczne 1 000 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 3 680 zt

- program przeciwdziatania przemocy 2 000 zt

- psycholog 1 680 zt

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 359 zt

W ramach rozdziatu 85213 Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektdre Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w centrum integracji
spotecznej zaplanowano kwote 25 097 zt. Z tego wydatkowano tgcznie kwote 22 648,59 z przeznaczeniem
na:

§ 4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 22 648,59
- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajgce zasitek staty 13 824,99

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne osdb skierowanych do CIS 8 823,60
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W ramach rozdziatu 85214 Zasitki okresowe, celowe ipomoc w naturze oraz skiadki na
ubezpieczenia emerytalne irentowe zaplanowano kwote 691 580 zt. Z tego wydatkowano kwote
352 531,67 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 201 385,92
- zasitki okresowe 99 125,60

- opat 51 810 zt

- zasitki celowe 27 978,27

- zasitki specjalne celowe 7 113,05 zt

- optaty za pobyt w schronisku 11 365 zt

- sprawienie pogrzebu 3 994 zt

§ 4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek samorzadu
terytorialnego w kwocie 151 145,75

- pobyt w DPS 151 145,75

W ramach rozdziatu 85216 Zasitki state zaplanowano kwote 181 309 zt. Z tego wydatkowano
tacznie kwote 170 110,84 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 170 110,84

W ramach rozdziatu 85219 Osrodki pomocy spotecznej zaplanowano kwote 1 265 745 zt. Z tego
wydatkowano tgcznie kwote 1 063 193,38 z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen w kwocie 2 955,74
§ 3110 sSwiadczenia spoteczne w kwocie 17 109,60

- wynagrodzenie dla opiekuna prawnego w kwocie 17 109,60

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 676 431,90

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 52 284,52

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 111 003,01

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych
w kwocie 10 768,64

§ 4140 Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w kwocie 19 872 zt
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 17 246,40

- obstuga informatyczna 16 736,40

- pozostate umowy 510 zt

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 25 191,30

- materiaty biurowe 2 191,23
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- Srodki czystosci 1 234,68

- zakup wyposazenia 285,29

- wydatki zwigzane z COVID 10 108,58

- pozostate zakupy 2 725,39

- zakupy na zespdt interdyscyplinarny 69,64

- komputery i akcesoria komputerowe 8 576,49

§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych w kwocie 550 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 76 363,91

- optaty pocztowe 9 875,38

- obstuga informatyczna (m.in. licencje i wsparcie techniczne programéw) 11 990,01
- optaty bankowe 1 970,40

- obstuga serwisowa 1 860,30

- inspektor ochrony danych 7 380 zt

- pozostate ustugi 1 967,52

- dofinansowanie do studiéw 5 000 zt

- archiwizacja dokumentéw 5 000 zt

- superwizja pracy socjalnej 3 900 zt

- strategia rozwigzywania problemdw spotecznych 5 500 zt

- porady prawne 21 576 zt

- ustugi transportowe 344,30

§ 4360 Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych w kwocie 4 204,21
§ 4410 Podrdze stuzbowe krajowe w kwocie 4 293,99

- delegacje pracownikéw 434,56

- ryczatt samochodowy 3 689,33

- bilety dla pracownikéw 170,10

§ 4430 Rézne opftaty i sktadki 833 zt

§ 4440 Odpis na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych w kwocie 26 041,17
§ 4520 Opfaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 180 zt

§ 4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego w kwocie 3,96

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 17 860,03
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W ramach rozdziatu 85228 Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekunicze zaplanowano
kwote 426 018 zt. Z tego wydatkowano kwote 330 552,50 z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 5 373,51

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw w kwocie 239 622,75
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 18 645,32

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 41 122,85

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarno$ciowy Fundusz Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych
w kwocie 4 577,79

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 2 637,94
§ 4410 Podrdze stuzbowe krajowe 7 559,03
§ 4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 11 013,31

W ramach rozdziatu 85230 Pomoc w zakresie dozywiania zaplanowano kwote 135 500 zi, z tego
wydatkowano kwote 98 358,30 przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne 62 701,50

- zywienie dzieci w szkotfach, przedszkolach 3 081,50
- zasitki na zakup zywnosci 59 620 zt

§ 4300 Zakup ustug pozostatych 35 656,80

- gorgce positki 35 656,80

W ramach rozdziatu 85295 Pozostata dziatalnos¢ zaplanowano kwote 83868 zf, z tego
wydatkowano kwote 13 721,90 przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 9 517,80

- prace spotfecznie uzyteczne 9 517,80

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 4 204,10
- wigilia dla podopiecznych MOPS 1 960 zt

- gorgcy positek ,poza programem” 2 244,10

W ramach rozdziatu 85415 Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym zaplanowano
kwote 5 212 zt, z tego wydatkowano kwote 4 953,18
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§ 3260 Inne formy pomocy dla uczniéw w kwocie 4 953,18

- stypendia szkolne 4 953,18

W ramach rozdziatu 85501 Swiadczenie wychowawcze zaplanowano kwote 6 969 102 zi, z tego
wydatkowano kwote 6 937 768,97 z przeznaczeniem na:

§ 3110 swiadczenia spoteczne w kwocie 6 879 010,70
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw w kwocie 33 848,89
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 5 519,63

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych
w kwocie 770,90

§ 4210 Zakup materiatow i wyposazenia w kwocie 8 931,55
- wyposazenie (m.in. komputer, biurko, fotel) 7 085,36
- pozostate zakupy 1 846,19
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 9 238,30
- obstuga prawna 4 992 zt
- pozostate ustug 4 246,30
§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 449 zt
W ramach rozdziatu 85502 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego zaplanowano kwote 1 633
525 zt. Z tego wydatkowano tacznie kwote 1 583 604,68 z przeznaczeniem na:
§ 3110 — Swiadczenia spoteczne w kwocie 1 425 804,93
- Swiadczenia rodzinne 304 698,79
- zasitek pielegnacyjny 289 343,08
- Swiadczenie pielegnacyjne 551 193 zt
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 20 000 zt
- Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 138 000,46

- zasitek dla opiekuna 7 440 zt

- Swiadczenie rodzicielskie 111 129,60
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- Swiadczenie ,,za zyciem” 4 000 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 45 015 zt
§4110 sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 105 034,34

- sktadki spoteczne od podopiecznych 97 835 zt

- sktadki ZUS od pracownikdw obstugujgcych zadanie 7 199,34

§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych
w kwocie 1 024,24

§ 4210 Zakup materiatéow i wyposazenia 1 266,86

§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 2 234 zt

§ 4440 Odpisy na ZFSS w kwocie 1 860,31

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 1 365 zt

W ramach rozdziatu 85503 Karta Duzej Rodziny zaplanowano kwote 207 zt, z tego wydatkowano
kwote 149,65

§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w kwocie 149,65

W ramach rozdziatu 85504 Wspieranie rodziny zaplanowano kwote 363 070 zt, z tego
wydatkowano kwote 333 626,92 z przeznaczeniem na:

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen w kwocie 1 036,63
§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 246 000 zt

- Swiadczenie Dobry Start 246 000 zt

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw w kwocie 63 126,02

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 3 285,22

§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne w kwocie 10 806,27

§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych
w kwocie 1 532,47

§ 4210 Zakup materiatdow i wyposazenia w kwocie 835,24
§ 4300 Zakup ustug pozostatych w kwocie 799 zt

§ 4410 Podrdze stuzbowe krajowe w kwocie 3 071,30
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§ 4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych w kwocie 2 583,77

§ 4700 Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w kwocie 551 zt

W ramach rozdziatu 85508 Rodziny zastepcze zaplanowano kwote 20 440 zt, z tego wydatkowano
kwote 16 432,22 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 16 432,22
- optata za pobyt dzieci w rodzinie zastepczej 16 432,22

W ramach rozdziatu 85510 Dziatalnos¢ placéwek opiekunczo-wychowawczych zaplanowano kwote 98 000
zt, z tego wydatkowano kwote 93 869,50 z przeznaczeniem na:

§ 3110 Swiadczenia spoteczne w kwocie 93 869,50
- optaty za pobyt dzieci w Domu Dziecka 93 869,50

W ramach rozdziatu 85513 Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektére swiadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o swiadczeniach rodzinnych oraz za osoby
pobierajgce zasitki dla opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunéw zaplanowano kwote 23 075 zi, z tego wydatkowano kwote 22 563,90
Z przeznaczeniem na:

§ 4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne w kwocie 22 563,90

Stan zatrudnienia pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w okresie od
01 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 ksztattowat sie w nastepujgcy sposob:

e Na dzien 30.06.2020 roku zatrudniono 28 pracownikéw, w tym 24 pracownikéw zatrudnionych
w petnym wymiarze czasu pracy.

e Na dzien 31.12.2020 roku zatrudniono 24 pracownikéw, w tym 21 pracownikéw zatrudnionych
w petnym wymiarze czasu pracy.

W ramach dziatan zabezpieczajacych przed skutkami pandemii COVID — 19 wydatkowano kwote 10 166
zfote z przeznaczeniem m.in. na zakup i dostawe maseczek i rekawiczek jednorazowych, okularéw
ochronnych, dozownika tokciowego, pleksy, buteleczek na ptyn do dezynfekcji dla opiekunek
Srodowiskowych, pracownikéw socjalnych oraz asystentow rodziny, ptynéw i mydta do dezynfekciji.
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