ZARZADZENIE NR RZ-51/2023
BURMISTRZA MIASTA SLAWKOWA

z dnia 13 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Jana Baranowskiego
w Slawkowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze
zm.), art. 63 ust. 1, ust. 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 ust. 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 2021 r., poz. 1428)

zarzadzam:

§ 1. 1. Oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1im. Jana Baranowskiego
w Stawkowie, ul. Browarna 55, 41-260 Stawkow.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie w brzmieniu stanowigcym zalacznik do zarzadzenia zamieszcza si¢:
1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stawkowa,
2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Stawkowa.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu O$wiaty i Spraw Spotecznych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta Stawkowa

mgr Rafal Adamezyk
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Zatacznik do zarzadzenia Nr RZ-51/2023
Burmistrza Miasta Stawkowa

z dnia 13 kwietnia 2023 r.

BURMISTRZ MIASTA SEAWKOWA OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 IM. JANA BARANOWSKIEGO W SEAWKOWIE

1. ORGAN PROWADZACY SZKOLE: Gmina Stawkoéw, Rynek 1, 41-260 Stawkow.

2. NAZWA 1 ADRES SZKOLY: Szkola Podstawowa nr 1im. Jana Baranowskiego w Stawkowie, ul.
Browarna 55, 41-260 Stawkow.

3. WARUNKI PRACY: 1 etat; praca wymagajaca podejmowania samodzielnych decyzji, praca z dzie¢mi,
odpornosc¢ na stres oraz dziatalno$¢ w Scistej wspotpracy z Miejskim Zespotem Oswiaty w Stawkowie.

4. WSKAZANIE WYMAGAN WOBEC KANDYDATA: do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia
wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz. U. 2021, poz. 1449 ze zm.).

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Jana Baranowskiego w Stawkowie,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,
¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia,
jednolitych studidow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiats,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢glego jezyka polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym (z data wystawienia
nie wczesniej jak 30 dni przed datg sktadania dokumentow),
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h) os§wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopetlieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r., poz. 342 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1762 ze zm.), lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), lub karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r. poz.2183, ze zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) o$§wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.
6. INFORMACJE O TERMINIE I SPOSOBIE SKEADANIA OFERT:

a) sposob i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach zpodanym imieniem
1 nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Jana Baranowskiego w Slawkowie
NIE OTWIERAC PRZED KONKURSEM"

w Sekretariacie Urzgdu Miasta Stawkow (pokdj nr 11), Rynek 1, 41-260 Stawkoéw lub przesta¢ na podany
wyzej adres w terminie do 28 kwietnia 2023 roku, do godziny 14:00.

b) sposéb  powiadomienia  kandydatéow o terminie imiejscu  przeprowadzenia  postepowania
konkursowego

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.
Oferty, ktore wptyng do urzedu po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane (nie ma znaczenia
data nadania przesytki). Nabor przeprowadzi Komisja konkursowa powolana Zarzadzeniem Burmistrza
Miasta Stawkowa.

7. KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art.13 ust. 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie
0 ochronie danych) zwanego dalej RODO, informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miasta Stawkowa jest Gmina
Stawkow, reprezentowana przez Burmistrza, z siedziba Urzedu przy ul. Rynek 1, 41-260 Stawkow, tel. 32 293
15 52, e-mail: um@slawkow.pl, www: https://bip.slawkow.pl.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé¢ w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych w nastepujacy sposob:
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a) pod adresem poczty elektronicznej: iod@slawkow.pl,
b) pisemnie na adres siedziby Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacyjnego na podstawie wyrazonej
przez Panig/Pana zgody oraz spelnienia przez Administratora cigzacych na nim obowigzkéw okre§lonych
przepisami prawa, w szczegdlnosci na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz
rozporzadzen wydanych na jego podstawie.

4) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepisOw prawa oraz
podmioty przetwarzajace dane osobowe na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem i na
jego polecenie, m.in. dostawcy ushlug teleinformatycznych, ushug szkoleniowych oraz podmioty $wiadczace
ustugi na rzecz Administratora.

5) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacyjnego, przez obowiazkowy
okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z niniejszym procesem oraz do momentu przedawnienia
roszczen.

6) W granicach przewidzianych prawem posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo do wycofania zgody
w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ zprawem przetwarzania danych osobowych, ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

7) W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO, posiada
Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji procesu
rekrutacyjnego. Niepodanie danych spowoduje niemoznos¢ realizacji niniejszego procesu.

9) Pani/Pana dane nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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